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ÚSEK ŘEDITELE telefonní číslo e-mail
sekretariát Domínová Leona 476 146 104 sekretariat.reditele@sbdkrusnohor.cz
informační kancelář Charvátová Lenka 476 146 106 informace@sbdkrusnohor.cz
informační kancelář Hajzlerová Andrea 476 146 108 sekretariat@sbdkrusnohor.cz
zákaznické centrum Kožíšková Lenka 476 146 197 podatelna@sbdkrusnohor.cz
zákaznické centrum Procházková Miroslava 476 146 198 podatelna@sbdkrusnohor.cz
zákaznické centrum Marázová Romana 476 146 199 podatelna@sbdkrusnohor.cz

redaktor zpravodaje a tiskový mluvčí Vokurka Martin 476 146 109
739 344 001 zpravodaj@sbdkrusnohor.cz

ÚSEK VNITŘNÍ KONTROLY, INTEGROVANÉHO SYSTÉMU ŘÍZENÍ telefonní číslo e-mail
vedoucí úseku Kordíková Monika 476 146 103 vnitrni.kontrolor@sbdkrusnohor.cz
pobočka Litvínov Vegnerová Hana 476 146 115 pobocka.litvinov@sbdkrusnohor.cz
pobočka Litvínov Blahoutová Eva 476 146 116 pobocka.litvinov@sbdkrusnohor.cz
pohledávky Schimperková Drahomíra 476 146 150 evidence.pohledavek@sbdkrusnohor.cz
pohledávky Schubertová Jessica 476 146 151 evidence.pohledavek@sbdkrusnohor.cz
pohledávky Zuzčaková Šárka 476 146 153 evidence.pohledavek@sbdkrusnohor.cz

EKONOMICKÉ ODDĚLENÍ telefonní číslo e-mail
vedoucí oddělení Libecajtová Lucie 476 146 120 ekonomicke.odd.vedouci@sbdkrusnohor.cz
provozní účtárna SVJ Růžičková Milena 476 146 121 provozni.uctarna.sv@sbdkrusnohor.cz
provozní účtárna SVJ Divíšková Kamila 476 146 122 provozni.uctarna.sv@sbdkrusnohor.cz
provozní účtárna SVJ Kopecká Vlasta 476 146 123 provozni.uctarna.sv@sbdkrusnohor.cz
provozní účtárna SVJ Kopecká Michaela 476 146 124 provozni.uctarna.sv@sbdkrusnohor.cz
fakturace Gerthnerová Dana 476 146 125 fakturace@sbdkrusnohor.cz
pokladna Koťátková Alena 476 146 129 pokladna@sbdkrusnohor.cz
vyúčtování záloh, evidence majetku Merclová Veronika 476 146 131 vyuctovani.zaloh@sbdkrusnohor.cz
vyúčtování záloh, evidence majetku Kolmanová  Iveta 476 146 111 vyuctovani.zaloh@sbdkrusnohor.cz
mzdy Kurka Ondřej 476 146 137 mzdy@sbdkrusnohor.cz

ODDĚLENÍ ČLENSKÝCH ZÁLEŽITOSTÍ telefonní číslo e-mail
vedoucí oddělení Zvěřinová Lucie 476 146 140 clenske.zalezitosti.vedouci@sbdkrusnohor.cz
členská evidence Čandová Martina 476 146 142 clenska.evidence@sbdkrusnohor.cz
členská evidence Matisová Vladimíra 476 146 144 clenska.evidence@sbdkrusnohor.cz
nájem Sýkorová Markéta 476 146 145 evidence.najemneho@sbdkrusnohor.cz
nájem Čermáková Kateřina 476 146 146 evidence.najemneho@sbdkrusnohor.cz
nájem Čandová Lenka 476 146 149 evidence.najemneho@sbdkrusnohor.cz

nebytové prostory, pojištění Pátková Lenka 476 146 156 nebytove.prostory@sbdkrusnohor.cz
pojisteni@sbdkrusnohor.cz

ÚSEK ÚDRŽBY A DOMOVNÍ SPRÁVY telefonní číslo e-mail
vedoucí úseku Nováková Romana 476 146 160 vedouci.uuds@sbdkrusnohor.cz
technik 1 Kolmanová Lucie 476 146 161 technik1@sbdkrusnohor.cz
technik 2 Schreiberová Romana 476 146 162 technik2@sbdkrusnohor.cz
technik 3 Losos Martin 476 146 163 technik3@sbdkrusnohor.cz
technik 4 Vydra Radovan 476 146 164 technik4@sbdkrusnohor.cz
bezpečnostní technik Krajovský Pavel 476 146 171 bezpec.technik@sbdkrusnohor.cz
energetik Exner Radek 476 146 172 energetik@sbdkrusnohor.cz
úřední správce Kroc Tomáš 476 146 173 spravce1@sbdkrusnohor.cz

TECHNICKÝ A INVESTIČNÍ ÚSEK telefonní číslo e-mail
investiční referent pověřený vedením Pilecký Jan 476 146 182 investicni.referent2@sbdkrusnohor.cz
investiční referent Renka Adam 476 146 181 investicni.referent1@sbdkrusnohor.cz
investiční referent Zámecký Jan 476 146 183 investicni.referent3@sbdkrusnohor.cz
investiční referent Růžičková Simona 476 146 184 investicni.referent4@sbdkrusnohor.cz
referent Kolmanová Lucie 476 146 185 inzenyrska.cinnost.referent@sbdkrusnohor.cz
správa sítě Gerthner Daniel 476 146 112 sprava.site@sbdkrusnohor.cz

VEDENÍ DRUŽSTVA e-mail
předseda představenstva Gomboš Lubomír predstavenstvo@sbdkrusnohor.cz
místopředseda představenstva Hammerlindl Pavel predstavenstvo@sbdkrusnohor.cz
místopředseda představenstva Klimeš Jan predstavenstvo@sbdkrusnohor.cz
člen představenstva Langová Šárka predstavenstvo@sbdkrusnohor.cz
člen představenstva Procházková Miroslava predstavenstvo@sbdkrusnohor.cz
člen představenstva Štrombach Miroslav predstavenstvo@sbdkrusnohor.cz
člen představenstva Vostárková Jaroslava predstavenstvo@sbdkrusnohor.cz

E-mailová adresa: sbd@sbdkrusnohor.cz
Internetové stránky: www.sbdkrusnohor.cz

Spojovatelka: 476 146 100
pondělí a středa 8 – 12 a 13 – 17 hodin n úterý a čtvrtek 8 – 10 hodin



Investice: Už jsme ušetřili 
miliony � str. 4

TÉMA: Zahrádky pod okny 
svépomocí � str. 6

Předseda Jaroslav Suchopár  
a Dům měsíce � str. 9

Bude blok 100 dobrou 
adresou? � str. 13

Vyúčtování: lidi si zvyšují 
zálohy � str. 24
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ÚVODNÍK

Vážené čtenářky,
vážení čtenáři
V redakci zpravodaje se nám za-
čaly hromadit první desítky do-
tazníků. Děkujeme všem, kdo už 
dotazník otištěný v minulém čísle 
vyplnili a odevzdali. Družstvo tak 
získává cenná (anonymní) data  
o bydlení a spokojenosti či ne-
spokojenosti obyvatel se služba-
mi. Kdo chce přidat vlastní pohled 
na věc a pomoci rozšířit soubor 
dat, může vyplnit dotazník třeba 
na mobilu a online – viz QR kód 
na této straně. Je to jedinečná 
šance na něco upozornit a něco 
změnit, ne jen nadávat u piva či 
televize jako za totality. Čas je do 
půlky července, pak dotazník vy-
hodnotíme a s výsledky vás se-
známíme. Družstvo s nimi musí 
dál pracovat, aby se pohnulo dál. 
Hodně lidí stále nevěří ve změ-
ny k lepšímu. Tři příklady z pra-
xe: 1) Řada Mostečanů křičela, 
když se měl zrekonstruovat park 
Střed. Mnozí dopředu „vědě-
li“, že park brzy zničí vandalové. 
Ale mýlili se. Udržovaný park je 
už třetím rokem chloubou města. 
2) Obec Bečov byla v devadesát-
kách tragická. Sociální problémy, 
extrémní nezaměstnanost, kri-
minalita. Lidi utíkali pryč. Teď se 
vrací, staví si rodinné domy, oce-
ňují klid. Pomohla různá opatře-
ní a trpělivá snaha místní komu-
nity zvrátit situaci. 3) Blok 100  
v Mostě býval symbolem úpad-
ku. Opuštěné byty, devastace, 
drogy, sousedské nesváry, nási-
lí, chaos. Kdo mohl, odstěhoval 
se. Lidi to už vzdali. A pak, loni, 
vznikl v domě výbor, který začal 
dům vracet do normálu... Pokud 
poctivé snaze uvěříme, vše dob-
ře dopadne. Jako v parku Střed 
či Bečově. 

Martin Vokurka
redaktor Krušnohoru

OBSAHÚŘEDNÍ HODINY

 ZÁKAZNICKÉ CENTRUM
PODATELNA

PONDĚLÍ A STŘEDA
8:00 – 12:00
13:00 – 17:00

ÚTERÝ A ČTVRTEK
8:00 – 10:00

POKLADNA

PONDĚLÍ A STŘEDA
8:00 – 12:00
13:00 – 17:00

Adresa sídla družstva:
SBD Krušnohor

Čsl. armády 1766
434 01 Most

Pobočka:
Ukrajinská 997
436 01 Litvínov

Úřední hodiny pobočky: 
pondělí a středa 

8:00 – 12:00
13:00 – 17:00

E-mail:
podatelna@sbdkrusnohor.cz

Datová schránka ID:
bxy4cva

HLÁŠENÍ HAVÁRIÍ 

Zákaznické centrum 
přijímá hlášení o haváriích 
(voda, elektro, plyn, topení) 

na tel. číslech

476 146 199
606 648 713
606 648 715

pondělí a středa
 8:00 – 12:00 a 12:30 – 17:00 

úterý, čtvrtek a pátek
8:00 – 12:00 a 12:30 – 13:00 

Havárie mimo výše uvedenou
dobu hlaste dispečinku firmy

Jiří Hasman – Výtahy
na tel. číslo 800 136 018.

QR kód na dotazník spokojenosti s bydlením
Připomínáme vám důležitý dotazník, který vyšel v minulém 
zpravodaji.  Kdo ho ještě nevyplnil, může ho teď vyplnit po-
hodlně online – stačí naskenovat QR kód nad tímto textem, 
který vás přesměruje přímo na online formulář. Zajímá nás 
váš názor na opravy, úklid, bezpečnost, vyúčtování, komu-
nikaci i celkovou správu domu. Čím víc odpovědí bude, tím 
přesněji poznáme problémy domů a bydlících. 



SBD Krušnohor pořádá další 
výběrová řízení. K 22. květnu jich 
družstvo vypsalo 61, z toho 32 in-
vestičních akcí už vysoutěžilo,  
a to za 42,086 milionu korun. Od-
hadovaná cena před aukcemi byla 
přitom 45,390 milionu Kč, tak-
že úspora činí v souhrnu 3,304 
milionu Kč. Práce v domech SA  
a SVJ jsou tak celkem o osm pro-
cent levnější, než se očekávalo. 

„Nechceme firmy ani naše 
techniky zahltit dalšími letní-
mi zakázkami, protože takové 

množství práce nelze realizo-
vat najednou, natož ještě průběž-
ně kontrolovat. Proto se teď víc 
zaměřujeme na plánování výbě-
rových řízení pro zimní období  
a příští rok,“ sdělil Jan Pilecký, 
vedoucí technického a investič-
ního úseku SBD Krušnohor.

Úsek zpracovává desítky no-
vých požadavků, které přicházejí 

z domů, kde už proběhly každo-
roční schůze SA či shromáždě-
ní SVJ. Je to pestrá poptávka, od 
malování a instalace kamer po 
výměnu výtahů. Vše se bude po-
stupně vyhodnocovat a pokud by 
se práce nestihly letos, po doho-
dě s výbory se přesunou na rok 
2027. „Když v červnu dostaneme 
požadavek na nějakou náročněj-
ší rekonstrukci, tak nelze počítat  
s tím, že výběrové řízení bude 
ještě v létě a realizace na pod-
zim,“ sdělil Pilecký. 

Navíc se ukazuje, že někte-
ré firmy z regionu už mají práce 
dost a do nových výběrových ří-
zení se nehrnou. „Nové firmy sice 
přicházejí, ale není jich tolik, aby 
poptávku plně pokryly tak, jak 
bychom si představovali,“ dodal 
Pilecký s tím, že osm výběrových 
řízení muselo být zrušeno. 

K větším vysoutěženým ak-
cím patří například sanace střeš-
ního pláště bloku 711 a výmě-
na střešní krytiny na bloku 645. 
Celkem družstvo v prvním po-
loletí řešilo zhruba 140 inves-
tičních akcí. Kromě nových i ty  
z minulosti, rozdělené do tří pri-
orit podle potřebnosti. To, co 
nejvíc pospíchalo, je z větší čás-
ti hotové. Desítka nejstarších ne-
realizovaných zakázek se zřejmě 
zruší, případně je nahradí jiné  
s novým zadáním.   

Pro Litvínov je novinkou pří-
prava vyhlášení výběrového ří-
zení na výměnu stoupaček me-
zonetových bytů ve starém 
křídle Koldumu. Koncem května 
si technici družstva objekt ještě 
prohlédli s předsedou místní sa-
mosprávy, aby doladili podmín-
ky rekonstrukce. Výběrové říze-
ní družstvo vyhlásí co nejdříve, 
možná už v červnu. „Projekt je 
hotový, nyní upřesňujeme zadá-
ní zakázky. Chceme nastavit pod-
mínky tak, aby výměna stoupa-
ček s rozvody vody a s kanalizací 
co nejméně omezila bydlící,“ vy-
světlil Pilecký. Tato akce patří  
k nejnáročnějším, protože Kol-
dům je atypický bytový dům. 
Nemá klasické stoupačky jako já-
dra paneláků, a rozvody jsou pro-
to obtížněji přístupné. Do stou-
pačky se řemeslníci musí dostat 
třeba z ložnice, někde jsou pře-
kážkou i vestavné skříně. „Bude 
to komplikované,“ připustil ve-
doucí technického a investičního 
úseku SBD Krušnohor.� n
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PROBÍHAJÍCÍ 
VÝBĚROVÁ 
ŘÍZENÍ V PROEBIZ 
(k 1. červnu)
n	 Repase sedmi dřevěných 

vchodových dveří bl. 645 
(SA 027)

n	 Sanace tří přístupových 
ramp bl. 710 (SA 086)

n	 Výmalba a výměna lina 
společných prostor bl. 708 
(SVJ 609)

n	 Realizace fotovoltaické 
elektrárny pro zajištění 
osvětlení společných 
prostor a provozu výtahů 
bl. 369 (SVJ 168)

n	 Výměna výtahů bl. 703 
(SA 082)

n	 Provedení nových povrchů 
přístupových chodníků 
včetně schodiště u bl. 705 
(SA 079) 

n	 Rekonstrukce stříšek pěti 
zadních vstupů bl. 631 
(SA 066)

Firmy družstvo vybírá v sys-
tému PROEBIZ. Elektronická 
aukce trvající 30 minut umož-
ňuje uchazeči snižovat na 
poslední chvíli cenu své na-
bídky v transparentní soutěži 
vícero firem, které v tříkolo-
vém řízení musí splnit všech-
na kritéria. Cílem je vybrat 
vítěze s nejlepším poměrem 
cena/kvalita.

Rekonstrukce jsou v plném proudu. Družstvo připravuje dal-
ší. Firmy vybírá od února pomocí elektronické aukce. Úspory 
tak rostou, jsou už v řádu milionů korun. 

Práce v domech přibývá. Investice překročily 
hranici 40 milionů korun

KOLIK JSME UŠETŘILI DÍKY SOUTĚŽI S AUKCÍ
Zakázka Předpoklad Vysoutěženo Rozdíl
Rozšíření kamer bl. 384 394 tisíc Kč 255 tisíc Kč 139 tisíc Kč
Sanace střechy č.p. 1578 4 miliony Kč 3,819 milionu Kč 181 tisíc Kč
Celkem úspora: 320 000 Kč

Rekonstrukce v domech pokračují. Řemeslníci na snímku instalují rám pro 
vchodové posuvné dveře v bloku 633 v Mostě. 

V květnu začaly stavební práce na sanaci podlah, výměně zábradlí a zasklení 
lodžií v domě č. p. 2012 – 2016 v Litvínově. Bydlící předtím museli lodžie vy-
klidit a odmontovat TV antény.



„Nejdřív děláme kamerovou 
inspektáž celého potrubí, proto-
že potřebujeme znát jeho aktuál-
ní stav. Pak se rozhodneme, jakou 
metodu použijeme. Je jich něko-
lik a mohou se i kombinovat,“ vy-
světluje při práci v suterénu tech-
nik Jakub Fischer z chomutovské 
firmy MasterGun Works. 

V ruce drží kabel s kamerou, 
která z potrubí přenáší obraz na 
monitor v kufříku. Vidíme tak 
přechod mezi plastovým a litino-
vým potrubím vedle v místnosti, 
kde už je hotovo. Starou litinu tu 
vybrousili a vyčistili a pak apliko-
vali sanační vložky, které trubku 
zapouzdřily tak, aby byla vytvo-
řena nová, vnitřní stěna potrubí  
a potrubí bylo bezešvé. Tím pá-
dem je maximálně těsné bez nežá-
doucích úniků kapalin. 

Postupující kamera ladně 
zvládne zatáčku a v dalším tune-
lu snímá tzv. packer, nafukova-
cí vak. Právě na něj se nasazuje 
sanační vložka. Obojí se zasune 
do potrubí, kde se vak nafouk-
ne. Když vložka vytvrdne, vak se 
vytáhne ven. Podle expertů je to 
lepší než výměna starých rour za 
nové. Litina získá lepší povrch, 
než kdyby ji vystřídal plast, pro-
tože odolné vložky do sebe sply-
nou a nejsou mezi nimi švy či pro-
blematické spoje, o které by se 

zachytil odpad. „Nemá to žádnou 
nevýhodu,“ usmívá se technik. 

Vše je inovativní, bez krumpá-
čů, lopat a sbíječek. Voda se lidem 
vypne ráno a odpoledne se opět 
pustí. Kdyby se kopalo venku  
a uvnitř a trubky by se měnily, tak 
bude pár týdnů rámus a u domu 
cisterna s vodou. „Celý řad pro je-
den vchod jsme schopni udělat za 
dva dny. Nikdo nás neslyší, nikdo 
o nás de facto neví. Jeden den vy-
pnutá voda, to je minimální ome-
zení,“ upozorňuje technik.  

Vložkou překryli i přípoje do 
hlavního řadu, které pak provrta-
li speciálním přístrojem a násled-
ně vybrousili. Pokračovali až ven 
do podzemní šachty, kde místo 
vložek použili zvláštní textilní ru-
kávec nasycený pryskyřicí (resi-
nem), který vytvrdili UV světlem. 
Vše trochu připomínalo šetrné en-
doskopické operace v nemocnici. 

Podle Fischera, který pracuje  
s touto technologií šestým rokem, 
zájem o nedestruktivní práce v ČR 
roste a podobných sanací bude při-
bývat. „Nikdo dlouho nevěděl, že 
se to dá takto dělat. Teď, kdy ta 
možnost už konečně tady je, tak sa-
mozřejmě lidi na to slyší,“ sdělil.

Ve Skandinávii jsou ještě dál. 
Tam dávají rukávce rovnou i do no-
vých trubek, aby prodloužili jejich 
životnost o další desítky let.� n
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V bloku I v Litvínově dali informaci o dotazníku na dveře. Děkujeme! Dotazníky shromažďujeme a po 15. červenci je vyhodnotíme.

Družstvo vyhledává moderní technologie. Příkladem byla 
sanace ležatého kanalizačního potrubí v bloku 293 na třídě 
Budovatelů v Mostě. Díky speciálnímu zařízení se nemuselo 
nic kopat ani bourat.

První hlasy lidí. Dotazník využijte i k hodnocení oprav
V minulém čísle zpravodaje jste nalezli důležitý dotazník spoko-

jenosti s bydlením. Je tam i část, která se týká rekonstrukcí a výběru 
firem. Všem, kteří dotazník již vyplnili, děkujeme. Vážíme si vašeho 
zájmu o družstvo. 

Na odevzdání je čas do 15. července. Vyplněný dotazník, který má  
8 stran, můžete vyfotit mobilem a poslat na zpravodaj@sbdkrusnohor.cz, 

nebo ho dát do schránky u hlavního vchodu sídla družstva (ul. Čsl. armá-
dy 1766, Most) či do schránky u pobočky družstva (ul. Ukrajinská 997, 
Litvínov). Můžete ho také předat kterémukoli pracovníkovi SBD Krušno-
hor nebo předsedovi výboru, který ho odevzdá za vás. Dotazník je ano-
nymní a pomůže družstvu zjistit, co funguje a co je potřeba zlepšit. Vaše 
odpovědi ovlivní, na co se správa SBDK v příštích měsících zaměří.� n

Tichá rekonstrukce. Kanalizaci zlepšili bez bourání a výkopů

Bezvýkopová renovace ležaté kanalizace z litiny v bloku 293. Na snímku Jakub 
Fischer. Práce se netýkaly plastových stoupaček, takže firma nemusela do bytů.



Inge Abrahámová zvedne as-
parágus schovaný na zemi ve stí-
nu pivoňky a položí ho na špa-
lek. Už nefouká silný vítr, který by 
květináč s okrasnou květinou sho-
dil. Kdyby tu rostliny uměly mlu-
vit, určitě by své pečovatelce po-
děkovaly jako štěbetající sýkory  
z krmítka nad kosatci. 

Zahrádku u bloku 392 v mos-
tecké ulici Františka Halase vytvo-
řila paní Inge sama před deseti lety. 
„Alespoň se člověk dostane ven. 
Kdybych neměla psa a zahrádku, 
tak jsem furt zavřená doma,“ svě-
řuje se 81letá žena.  

V mládí jí stát zboural rodinný 
dům se zahradou ve starobylé vsi 
Jenišův Újezd, která zanikla kvů-
li těžbě uhlí. Vzpomínky na ztra-
cený venkovský domov jsou mož-
ná další příčinou, proč seniorka 
svépomocí zvelebuje parcelu pod 
okny bytového domu, kde bydlí od 
roku 1966. 

Její sousedka Naďa Kubáto-
vá je ze zahrádky nadšena: „Je to 
krásné. Když kouknu z okna nebo 
když jdu okolo, pokochám se  
a mám z toho vždycky hezký po-
cit. Z čeho jiného máme mít ra-
dost, my důchodci?“ 

Dřív rostla na městském po-
zemku pod okny jen tráva. Růže 
tu nevydržely.  Když holou plochu 
paní Inge zúrodnila, vznikla pestrá 
oáza. Oko tu potěší třapatky, afri-
kány, netřesky, ibišky, chrpy, kon-
valinky, bylinky… 

Seniorka si parcelu od radnice 
pronajímá. I zeminu si sama kupu-
je, každý rok deset pytlů. „Je to tu 
na jílu, takže když začnu něco sá-
zet, tak vykopu starou hlínu a dám 
místo ní čerstvou,“ upozorňuje. 
Zahradnický rok jí začíná v před-
jaří a končí s prvními mrazy. Přes 
léto mívá i rajčata v kýblech nebo 

darované okurky, ale zeleninová 
zahrádka to není. Je to prostor pro 
radost všech, stejně jako jahody  
v truhlících na venkovních parape-
tech přízemních bytů.  

Jenže nic netrvá věčně. Paní 
Inge cítí, jak jí ubývá sil. Neví, kdo 
se o zahrádku postará, až ona ne-
bude moci. Následovníka nemá, 
proto se obává, že vše zpustne. Le-
tos chce záhony ještě udržet, a příš-
tí rok? „Uvidím. Ale kdyby se něco 
stalo, tak se to asi zlikviduje,“ po-
vzdechne si.  

DŮLEŽITOST ZELENĚ 

Česká komora architektů nedáv-
no vydala teze pro udržitelné obce 
i města. Co jim radí? „Na převáž-
ně zpevněných plochách systema-
ticky posilujte prvky ochlazující 
území, zejména stromy a kvalitní 
stínění, tak aby se omezoval vznik 
tepelných ostrovů. Chraňte a roz-
víjejte přírodně cenné plochy  

a prvky (zeleň, vodní prvky, bioto-
py) jako součást veřejného prosto-
ru. Nevnímejte je jako rezervu pro 
budoucí zástavbu,“ uvedla komo-
ra, která na důležitost zeleně upo-
zorňuje i ve svých tezích k pod-
zimním komunálním volbám. 

Experti zdůrazňují, že kvali-
ta prostředí, ve kterém žijeme, zá-
sadně ovlivňuje každodenní ži-
vot obyvatel. Přesto se téma péče  
o vystavěné prostředí v progra-
mech obcí objevuje jen okrajově. 

Vystavěné prostředí zahrnuje 
podobu obcí, veřejný prostor, kra-
jinu i správu majetku. „Vystavěné 
prostředí je to, co obyvatele ukot-
vuje – díky čemu se někde cítíme 
doma. Péče o něj proto není okra-
jové téma, ale jedna ze základních 
veřejných služeb obce,“ sdělil 
místopředseda komory a architekt 
Petr Lešek.

SOUTĚŽ V MEZIBOŘÍ

Práci zahradníků z bytových 
domů dlouhodobě podporuje měs-
to Meziboří. To letos opět vyhlásilo 
tradiční soutěž o nejkrásnější před-
zahrádku. Přihlásilo se 13 obyva-
tel. Jejich dílo hodnotí sedmičlen-
ná porota, která postupně obchází 

jednotlivé ostrůvky s květinami  
a keři. Cílem soutěže je ocenit péči, 
kterou lidé předzahrádkám věnu-
jí, a motivovat ostatní k podobným 
aktivitám. „Chceme, aby naše měs-
to bylo hezké a udržované,“ sděli-
la Nikola Hlavatá, vedoucí odboru 
výstavby, majetku a životního pro-
středí. Soutěž začíná vždy na jaře 
po schválení radou města a po in-
formační kampani. Pak následují 
jednou měsíčně průběžné kontroly, 
které trvají od dubna do listopadu. 
Každý člen poroty boduje každou 
zahrádku zvlášť a zohledňuje třeba 
i její velikost. 

Na podzim je vyhlášení vítě-
zů. Prvních pět oceněných s nejví-
ce body získá podle pořadí dárkové 
poukázky na nákup zahradnického 
zboží v hodnotě 6 000 Kč, 5 000 Kč,  
4 000 Kč, 3 000 Kč a 2 000 Kč. 
Všichni ostatní účastníci obdr-
ží dárkovou poukázku v hodnotě  
500 Kč, takže nikdo nepřijde zkrát-
ka. Součástí oceňování je i závě-
rečné posezení s výměnou zkuše-
ností. „Lidi soutěž baví. Někteří se 
jí účastní pravidelně a mění sklad-
bu svých záhonů,“ dodala vedou-
cí. Soutěžit mohou i majitelé rodin-
ných domů se záhony, které mají 
před svým objektem.  
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Městský člověk touží po pestřejší zeleni a chce být její 
tvůrce. Svědčí o tom mnohé pokusy zvelebovat svépomocí 
jednotvárné plochy pod okny bytových domů. Radnice za-
čaly tento pěstitelský trend podporovat. Užší spolupráce by 
mohla v budoucnu motivovat další zájemce a posílit vztah 
obyvatel k místu, kde žijí.

Lidé si zlepšují bydlení zahradničením. 
Trávníky mění na záhony
 TÉMA

Inge Abrahámová se svým psem Ďáblíkem u zahrádky před blokem 392. Je to její dílo.



DRUŽSTEVNÍCI  
PŘÍKLADEM

Okolí bloku 230 v ulici Vítězsla-
va Nezvala v Mostě bylo dřív fád-
ní a zastaralé jako u většiny domů. 
Opotřebované chodníky, sem tam 
keř, tráva, torzo růží.  Teď to tam 
vypadá jako v lázeňském letovisku. 
Elektronicky řízené zavlažování, 
vyvýšené záhony s desítkami dru-
hů rostlin s různobarevnými kvě-
ty, hustý trávník připomínající sy-
tou zelení Irsko, nově vydlážděné 
a rozšířené plochy pro chodce a la-
vička v odpočinkovém koutku pod 
jehličnany. „Máme to rádi hezké.  
A lidem, kteří chodí okolo, se to 
taky dost líbí,“ říká Irena Trykarová 
při pletí záhonu. „Mám to tu teď víc 
zarostlé, protože jsem byla nemoc-
ná,“ vysvětluje dobrovolnice, kte-
rá bydlí v domě 30 let a od jara do 
podzimu pomáhá venku s údržbou. 
„Stará se o to hlavně náš předseda. 
Seká trávu, někdy i dvakrát týdně,  
a taky hnojí. Je hodně pečlivý,“ do-
dává starousedlice. 

Celé neoplocené prostranství, 
včetně přístupových cest, je ve vlast-
nictví domu a místní družstevní sa-
mospráva zajistila rekonstrukci na 
vlastní náklady před čtyřmi lety bě-
hem několika etap. Podle projektu 
vznikly nejprve lepší chodníky, pak 
záhony obklopené položenými trav-
ními koberci. Bydlícím se to zalíbi-
lo, a tak si ještě nechali srovnat svah, 
aby bylo místo i na lavičku. Zavedli 
i další novinku – umělý zavlažovací 
systém, který kropí zeleň automatic-
ky podle nastavitelného programu. 

„Není to nic složitého, složitější 
bylo vše prosadit,“ vzpomíná před-
seda výboru družstevní samosprávy 
bloku 230 Jaroslav Pilař. Hodně lidí 
v baráku říkalo, že zařízení někdo 
ukradne, že novou zeleň znečistí psí 
výkaly a že lavičku poškodí van-
dalové. Předseda ale skeptiky pře-
svědčil. „Věřil jsem myšlence, že 
to bude fungovat, no, a ono to fun-
guje,“ shrnuje předseda několik let 
dobré praxe. Na začátku přitom ris-
koval. Lidem garantoval, že kdyby 
někdo něco odcizil, tak to zaplatí ze 
svého. Když bydlící viděli na počát-
ku výrazné zlepšování svého blízké-
ho okolí, už bylo mnohem snadněj-
ší odhlasovat další návrhy. Motivací 
byla i chvála od kolemjdoucích.  

NENÍ TO DRAHÉ

Původně byla v plánu i varianta, 
že výbor samosprávy nechá s pomo-
cí státní dotace vybudovat u domu 
kvůli zavlažování podzemní re-
tenční nádrž na sběr dešťové vody 
z okapového systému. Odborné po-
souzení, které zohlednilo i náklady 
na údržbu a delší období sucha, ale 
ukázalo, že by to ekonomicky ne-
vycházelo. Proto je současný zá-
vlahový systém napojen na běžný 
vodovod. Díky podružnému vodo-
měru dům ušetří na stočném, proto-
že voda pro zálivku neodtéká do ka-
nalizace. Voda na zeleň tak stojí dům  
s 32 byty několik tisíc korun roč-
ně, což je v přepočtu 100 až 150 Kč 
na jednu domácnost. Zavlažování je 
bez čerpadla, stačí tlak vody z řadu.  

Pozemek je rozdělen do tří zón. 
K zálivce slouží šest kropicích hla-
vic ovládaných chytrým regulač-
ním ventilem s Bluetooth, který se 
řídí nastaveným denním plánem. 
Zóny zavlažuje postupně podle po-
třeby, třeba ve 20minutových in-
tervalech, a zapíná se automaticky 
brzy ráno. 

MĚSTO JSME MY

Hlavním cílem všech změn bylo, 
aby bydlící žili v lepším prostředí. 
„Zároveň jsme chtěli, aby novinky 
okoukali ostatní a zkusili je zavést  
u svých baráků a tím zlepšili své 
okolí. Zatím se, pokud vím, nikdo 
nechytl, i když se říká, jak je to u nás 
super. Nevím, co jim brání, vždyť 
každému říkám, že to není nic slo-
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ZAJÍMAVOSTI O ZELENI
n	 Mateřská škola Pod Lajsníkem má nový skleník, který vznikl  
v rámci participativního projektu Hejbni Mostem. Autorkou projektu 
je Šárka Hujová. Cílem je ukázat dětem základy ekologie a pěsto-
vání a vést je k pozitivnímu vztahu k přírodě. Děti se učí sázet se-
mínka do záhonků, zalévat, odstraňovat plevel. 
n	 Dopravní podnik měst Mostu a Litvínova se zapojil do celostát-
ního projektu, ve kterém experti vyvíjí technologii pro udržení vody 
v kořenových systémech travních porostů na tramvajových tratích. 
Zkouší se hydrosorbenty z biomasy. Iniciativa souvisí s chystaným 
zatravněním kolejiště tramvají v Mostě. 
n	 Kamera pomohla městské policii dopadnout muže, který z ve-
řejného záhonu na 1. náměstí v Mostě otrhal o půlnoci 41 tulipá-
nů. Zloděj tam přijel na elektrické koloběžce. Strážník ho zachytil 
kamerou a prostřednictvím radiostanice informoval hlídky v teré-
nu. Chycený muž s natrhanými květinami se přiznal, ale pokutu na 
místě nezaplatil. Přestupek si k dořešení převzal magistrát. 
n	 Vědci vysázeli na území bývalého hnědouhelného lomu ČSA 
ozdobnici obrovskou (Miscanthus giganteus). Tato mimořádně 
odolná energetická plodina má pomoci s obnovou narušené půdy 
po těžbě a sloužit jako ekologické palivo. Ozdobnice čistí půdu, 
roste rychle, dorůstá až do výšky čtyř metrů a z jednoho hektaru 
dokáže vyprodukovat desítky tun biomasy s výhřevností, která je 
srovnatelná s měkkým dřevem či hnědým uhlím. Pokračování na str. 8

Zvelebené okolí bloku 230.

Okolí bloku 230 před úpravou. 



Jak podporuje komise ži-
votního prostředí aktivní Mos-
tečany, kteří u bytových domů 
pečují o záhony založené svépo-
mocí?

Vážíme si lidí, kterým není 
lhostejné, jak vypadá okolí jejich 
domu. Právě proto komise vyhlá-
sila dotační program, díky kte-
rému mohou aktivní Mostečané 
získat až padesát tisíc korun napří-
klad na předzahrádky u bytových 
domů nebo jiné úpravy veřejného 
prostoru. Chceme podpořit ty, kte-

ří se aktivně zapojují do péče o své 
okolí a pomáhají dělat Most hez-
čím místem pro život.

Musí člověk žádat komisi o po-
volení, když chce na kousku tráv-
níku pod okny paneláku zasadit 
pro potěšení pár kytek a bylinek?

Když si chce někdo pod okny 
zasadit pár bylinek nebo květin, 
určitě to vnímáme jako hezký ná-
pad a projev zájmu o místo, kde 
žije. Pokud jde ale o městský nebo 
jiný veřejný pozemek, je vždy 
dobré se nejdříve informovat na 
městě nebo u správce zeleně, aby 
výsadba nezasahovala do údržby, 
sítí nebo plánovaných úprav. Ne-
chceme lidem bránit ve zkrášlo-
vání okolí, naopak — jde hlavně  
o to, aby výsadba dávala smy-
sl, byla vhodně umístěná a mohla 
dlouhodobě dobře fungovat.

Jaká opatření chcete s kole-
gy do budoucna prosadit, abyste 
zapojili další obyvatele do péče 
o zeleň a do kultivace veřejného 
prostoru? 

Naším cílem je, aby péče o ze-
leň a veřejný prostor nebyla vní-
mána pouze jako úkol města, ale 
také jako příležitost pro obyva-
tele, kteří se chtějí sami podí-
let na zlepšování místa, kde žijí.  
V Mostě je řada lidí, kterým zále-
ží na okolí jejich domu i na život-
ním prostředí obecně, a právě tyto 
iniciativy chceme podporovat. 
Jedním z konkrétních příkladů je 
již zmíněný dotační program. 

Byla byste pro, aby město  
v rámci revitalizace sídlišť na-
bízelo za výhodných podmínek 
své pozemky u bytových domů 
jejich vlastníkům (SVJ či druž-

stvům), kteří projeví zájem vy-
tvářet u domů polosoukromé 
prostory s vlastní výsadbou  
a místy pro odpočinek?

Obecně jsem otevřená debatě 
o tom, jak lépe zapojit vlastníky 
bytových domů do péče o jejich 
nejbližší okolí. Pokud by SVJ 
nebo bytová družstva měla zá-
jem upravit okolí domů kvalitní 
výsadbou, doplnit místa pro od-
počinek a zároveň se dlouhodo-
bě podílet na péči o tyto prostory, 
muselo by jít o promyšlený sys-
tém s jasnými pravidly, aby byla 
zachována prostupnost sídlišť, 
přístup veřejnosti k zeleni a cel-
ková koncepce města.� n
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Zahrádky u bytových domů na Mostecku.

Olga Šrůtová

Podle Olgy Šrůtové, zastupitelky a předsedkyně komise ži-
votního prostředí města Mostu, je třeba motivovat lidi ke 
zkrášlování sídlišť.

 ROZHOVOR

Péče o zeleň a veřejný prostor není jen úkol města, 
je to i příležitost pro obyvatele

Dotační program města Most na podporu životního prostředí cílí 
na čtyři oblasti. Jednou z nich je podpora sídelní flory a přispí-
vání k sousedské pospolitosti. Dotaci až 50 tisíc Kč lze žádat 
na ozelenění vnitrobloků a přilehlých ploch obytných domů, na 
budování předzahrádek a komunitních zahrad, na sousedskou 
výsadbu rostlin a dřevin, na opatření ke zlepšení péče o krajinu 
a životní prostředí kolem sebe, na kompostování za účelem obo-
hacování půdy o organickou složku, na posilování biodiverzity  
v městském prostředí, na budování hmyzích hotelů, květinových 
louček, krmítek a pítek pro ptactvo a ptačích budek. Program je 
pro fyzické i právnické osoby. Podmínkou je realizace projektů 
na území Mostu. Projekt musí mít veřejný přesah – dotací nelze 
financovat soukromé aktivity jednotlivců nebo rodin. Podrobnosti 
jsou na webu města v sekci Dotace.

žitého. Údržbu si děláme sami, trá-
vu sekám já. Neříkám, že mi to ne-
zabírá čas, ale vzhledem k tomu, že 
jsem předseda baráku, tak to beru 
jako svou vnitřní povinnost,“ vy-
světluje Pilař. 

Podle něj náklady na kultiva-
ci pozemku nejsou v poměru s vý-
daji v domě vysoké. Venkovní vy-
lepšení nestálo miliony, ale v řádu 
stovek tisíc korun. Blok 230 tato in-
vestice nevyčerpala – na kontě má 
stále dost peněz. 

Aktivita obyvatel je podle Pila-
ře pro změny klíčová. „Nemůže-
me spoléhat jen na město, na rad-
nici. Město jsme my, lidé, kteří tu 
žijeme. Nelze očekávat, že někdo 
nám za nás zlepší bydlení. To my si 

ho musíme vážit a pečovat o něj,“ 
konstatuje předseda, který si v pra-
xi ověřil teorii rozbitého okna. Ta 
říká, že když je prostředí zanedbané 
a nikdo se o něj nestará, lidé ztrácejí 
zábrany a přestává jim vadit ničení 
majetku – když brzy nezasklí roz-
bité okno, někdo vedle rozbije dal-
ší a další… 

Od té doby, co má blok 230 udr-
žované okolí, ubylo v něm na mi-
nimum psích exkrementů, proto-
že když pejskaři vidí, jak je trávník 
opečovávaný, psy do něj nepustí 
nebo po nich uklidí. „Když sekám 
trávu, lidi mě zastavují. Mají potře-
bu říct, že to tady máme pěkné. A já 
jim říkám, že to není jen naše,“ uza-
vírá Pilař. U domu není žádný plot. 
Je to otevřený prostor pro potěšení 
všech.� n
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Jaroslav Suchopár se o vedou-
cí funkci ve výboru nejprve ne-
zajímal, protože měl dost svých 
starostí. Když ale předchozí před-
seda před 19 lety rezignoval, 
uvolněný post po něm převzal. 
Od té doby stojí péče o dům hlav-
ně na něm. Je to takový zvlášt-
ní druh koníčku, který se snoubí 
s velkou zodpovědností. „Tohle 
nejde dělat pro peníze,“ svěřil se 
74letý předseda.  

V mosteckém bloku 628 žije 
od roku 1986. Má velký podíl na 
tom, že panelák zůstal družstevní. 
„Byly tu tlaky na převod do SVJ, 
ale jsem rád, že k tomu nedošlo, 
protože vlastníci by se nedoká-

zali na spoustě věcí dohodnout.  
V družstvu je to jednodušší,“ uve-
dl Jaroslav Suchopár.

Narodil se v řeznické rodině  
v České Lípě, kde vystudoval stroj-
ní průmyslovku a pracoval jako 
technolog v místním státním pod-
niku ŽOS, který opravoval parní 
lokomotivy a vagóny. V roce 1975, 
na sklonku éry páry, si našel prá-
ci v Lomu u Mostu, v odštěpném 
závodu státního podniku Stavební 
geologie, kde dělal údržbu vrtných 
souprav. Měli sice plný stav, ale ze 
školy uměl dobře francouzsky, měl 
svářečský průkaz a byl zručný, tak-
že ho přijali. Průzkumné vrty pro-
váděli pod zámkem Jezeří, kde za-

žil ještě pláže s kiosky a rekreanty, 
opravovali Vřídlo na kolonádě  
v Karlových Varech nebo zjišťova-
li stav spodních vod v Sokolovské 
pánvi, aby nebyly ohroženy spod-
ní léčivé vody na Chebsku a Ma-
riánskolázeňsku. V Jánských Láz-
ních vrtali základy pro nový hotel 
ve skále pomocí trhavin.  

A poznal i cizinu. Jako údržbář 
byl v týmu vyslaném do Rakous-
ka, kde na řece Dráva protéka-
la přehradní hráz a s pomocí vrtů 
se zjišťovala příčina, než betoná-
ři injektáží zpevnili a ucpali hráz. 
„Nad městem Lienz jim prosako-
vala také hráz přečerpávací elek-
trárny. Vrtali jsme tam malé díry 
diamantovou korunkou, pak při-
jeli hydrogeologové, dali do vody 
radioaktivní látku a zjistili, kudy 
voda uniká,“ zavzpomínal před-
seda, který pracoval i v rovníko-
vé Africe.  

BENIN A TOGO

V roce 1977 podnik připravo-
val pro německého klienta geo­
logickou výpravu do Beninu  
a Toga. „Volal mi ředitel, zda se 
mnou může počítat, protože jim 
ze zdravotních důvodů na po-
slední chvíli neprošel jiný údrž-
bář. Ve straně jsem nebyl, ale 
uměl jsem francouzsky, což se 
ve frankofonní oblasti bývalých 
kolonií hodilo. A soudruzi taky 
věděli, že s manželkou čekáme 
rodinu, takže se vrátím a neute-
ču na Západ,“ sdělil Jaroslav Su-
chopár. Po očkování proti tropic-
kým nemocem a se zásobou léků 
proti malárii odletěl v listopadu 
1977 do místa určení. 

V Africe dělal s kolegy v buši 
průzkumné vrty na jádro, údajně 
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Předseda výboru samosprávy bloku 628 Jaroslav Suchopár pa-
tří k nejzkušenějším funkcionářům družstva. Při správě o dům 
využívá manažerské dovednosti z podnikání i technické znalosti 
získané dlouholetou praxí. „Dnes již vím, že něco udělat je veli-
ce snadné, ale vědět co, to se učíme celý život,“ říká.

Jaroslav Suchopár v rekonstruované bývalé sušárně v suterénu bloku 628, která je v pronájmu jako sklad.

Jsem rád, že jsme zůstali v družstvu, 
říká Jaroslav Suchopár
 PORTRÉT PŘEDSEDY

Pokračování na str. 10



na zjištění množství uranové rudy 
v zemině. Financovala to OSN.  
V hlavním městě Toga Lomé pro 
pivovar dánské společnosti Carls­
berg zhotovovali nové studny 
(vynikající pivo zde vařili a snad 
vaří stále z českého chmele a sla-
du). Práce to byla úmorná, hlavně 
v období dešťů. Nepřetržitý pro-
voz na dvanáctky, volno jen v ne-
děli, k tomu horko a stoprocent-
ní vlhkost s litry potu. V Cotonou  
v Beninu na přelomu roku dosa-
hovaly nejnižší teploty vzduchu 
nad ránem 37°C. 

Bydleli v bungalovu u Atlan-
tiku, kde překrásné pláže s jem-
ným pískem se táhnou po celém 
pobřeží. „Bylo to něco úžasného, 
ale nebyla to dovolená. Už ten-
krát jsem se musel o všechno po-
starat, nejen o sebe, ale i o kluky 
vrtáky, aby práce nestála. Neexis-
toval internet ani mobily. Když 
se mi narodil v lednu 1978 syn, 
má sestra telefonovala na podnik  
a někoho tam ukecala, aby zavolal 
do Bonnu. Němci pak vysílačkou 
předali tu zprávu kolegům v Af-
rice. Když jsem se vrátil ze šich-
ty, už mě vítali s flaškou, že mám 
syna, a pak jsme slavili,“ vrátil 
se v myšlenkách zpět předseda, 
který poznal i africké paradoxy:  
„V té době se v Československu 
neprodávala kvalitní elektronika, 
ale v Togu, kde si to skoro nikdo 
nemohl dopřát, jste si mohl kou-
pit nejmodernější zboží z Japon-
ska, USA a západní Evropy.“ 

Z MOSTU NA HRAD

V Beninu si psal deník, má 
i řadu diapozitivů, ale ne čas je 
uspořádat. Rád na tropy vzpomí-
ná, i když tam po pár měsících 
vážně onemocněl. Měl těžký zá-
nět močového traktu, bral anti-
biotika, a věřil, že nezemře jako 
někteří dělníci před ním. Když se 
jeho stav nezlepšoval, odletěl na 
hospitalizaci do Československa. 
Let trval tři dny. Zdržel ho pro-
blém s vízem i stávka na letišti  
v Casablance. Když přistával  
v Praze, manželka, profesí učitel-
ka tělocviku a zeměpisu, ho vítat 
nemohla – zrovna přebírala jejich 
první byt v Mostě. Dovolal se jí 
až večer, kdy si ho vyzvedla na le-
tištní pohotovosti. Následně strá-

vil tři týdny na infekčním odděle-
ní Vinohradské nemocnice.

Po uzdravení a konci mateř-
ské dovolené manželky měl již 
problém s nepřetržitým odlouče-
ním přes týden od rodiny. Aby to 
měl do práce blíž, přešel v roce 
1980 do podniku Montostav Ko-
šice, který budoval haly v průmy-
slové zóně ve Velebudicích, kde 
zastával funkci vedoucího mon-
táže ocelových konstrukcí. Měl 
pod sebou 20 lidí, se kterými sta-
věl i keramičku v Obrnicích nebo 
sportovní halu v Obrnicích. Na 
začátku 80. let odešel do Agro-
stavu Bílina, kde byl mistrem zá-
mečníků a klempířů na stavbách 
skladů ovoce či seníků na Teplic-
ku. Na sklonku roku 1989 se rea-
lizoval dodnes fungující parovod 
do sklárny v Chudeřicích, který 
již jako podnikatel dokončoval 
v průběhu 1991. „Následně jsme 
zde zakoupili i pozemek s dílnou, 
která se opravila,“ dodal. Tehdy 
spoluvlastnil zámečnickou firmu, 
ale v roce 2005 z ní odešel a stal 
se odborníkem na prosklené kon-
strukce. 

Pracuje i v penzi, kdy spolu-
pracuje s bývalými spolupracov-
níky. Jedná se o zakázky převážně 
v Praze od Pražského hradu, Ar-

cibiskupského paláce po rekon-
strukci hotelu Evropa. V něm šlo 
o novostavbu, kde obkládali ma-
tovým sklem a zrcadly stěny fit-

ness, sprchové kouty či instalova-
li skleněné bezrámové dveře do 
šaten. V poslední době realizuje 
zakázky i v regionu.� n
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Jaroslav Suchopár ukazuje ventily otopného systému vyvedené ze sušárny k pronájmu do společných prostor v sute-
rénu bloku 628.

Jaroslav Suchopár v Africe před 48 lety.

ŘEKL O SOBĚ
Od roku 2003 abstinuje a od roku 2016 nekouří ze zdravotních 
důvodů (ischemická choroba dolních končetin). Ušetřené peníze 
investuje do kultury a zdraví. Zhruba 14 let cvičí pravidelně jógu 
(před covidem dokonce vedl cvičení jógy pro seniory). Předtím 
hrál 40 let aktivně volejbal, s nímž začínal v roce 1965 jako starší 
žák. Posledních několik let s vnukem lyžuje – oblíbili si Klíny, 
Český Jiřetín a Plešivec.

Dokončení ze str. 9



Vše probíhá uvnitř, ukryto před 
zraky kolemjdoucích. Postupná 
výměna dveří ve sklepě, renova-
ce prázdných místností a přesuny 
vodorovných rozvodů tepla, aby 
se urychlil zásah nejen při havá-
riích, ale aby se jim i předcháze-
lo. Na první pohled to nevypadá 
jako revoluce. Jenže právě takové 
změny rozhodují o tom, jestli se 
lidé v domě cítí dobře, nebo jen 
„nějak bydlí“. Tentokrát jsme se 
podívali do jednoho domu v Mos-
tě, kde se výbor rozhodl jít krok 
za krokem a výsledek je už vidět. 
„Vstupujeme do 21. století,“ říká 
předseda výboru samosprávy blo-
ku 628 Jaroslav Suchopár. 

Sušárny a mandlovna se pro-
měnily v renovované prostory  
k pronájmu. Proč lpět na tom, co 
bylo dřív, když lidi mají doma 
moderní pračky, sušičky a žehlič-
ky? Úpravy zároveň posílily pre-
venci závažnějších havárií. Když 
někde v horním patře praskne to-
pení, rozvod otopného systému se 
snadněji vypne. Ventily byly to-
tiž ze sušáren vyvedeny na spo-
lečnou chodbu, aby se k otevře-
ní dveří nemusel volat nájemce. 
Omezí se tak škody. 

Regulaci tepla, zajišťující všu-
de stejné tlaky, si nechali v domě 

udělat před dvaceti lety, když se 
celý panelák za zhruba 20 milio-
nů korun zateploval včetně skle-
pů. Regulace byla podmínkou, 
aby družstevníci mohli čerpat na 
zateplení dvoumilionovou stát-
ní dotaci. Byla řešena i výměna 
otopných radiátorů z původních  
2 000 W na 800 W, případně pou-
ze zdemontovaná stará izolace 
skelnou vatou, která mohla být  
i hnízdem myší.

„Úvěr jsme doplatili k lednu 
2024. Dnes máme na účtu leh-
ce přes šest milionů a neevidu-
jeme žádného dlužníka, takže 
můžeme náš dům dál postupně 
vylepšovat,“ konstatuje předseda  
a v kanceláři výboru ukazuje na 
zeď s dlouhou řadou klíčů od 
provozních prostor. Připomíná 
to recepci hotelu. „Ta nástěnka 
s klíči zmizí. Budeme mít jeden 
generální klíč, ale podmínkou 
je, že nejdřív všechny staré dve-
ře vyměníme za nové, a to i se 
zárubněmi. Z chodbových osm-
nácti dveří, už máme necelou po-
lovinu hotových. Po jejich kom-
pletní výměně uvažuji o osazení 
těchto dveří panikovými čipo-
vými zámky, abychom dosáh-
li maximálně bezpečné únikové 
požární cesty. Tím, že se bydlí-

cím nahraje přístupový kód do 
jejich čipu i pro sklep, získá-
me přehled,“ upozorňuje před-
seda. V případě ztráty nebo po-
škození čipu si bydlící donese 
všechny vydané čipy k bytové 
jednotce, chybějící se vynulu-
je a vystaví se nový. Vše je evi-
dováno. „Službu nám zajišťuje, 
včetně servisu čipových zámků 
a dveřních zavíračů, firma Blesk-
Most. Toto řešení částečně na-
hradí univerzální generální klíč, 
který odemkne všechny dveře 
mimo byty a urychlí například 
kontrolu domu, přístup řemesl-
níků k závadám i záchranu člo-
věka při náhlém kolapsu,“ dodá-
vá předseda. Už teď slouží jeden 
společný klíč pro opravené mycí 
místnosti, které využívá uklíze-
cí firma Dara Mont. To samé má  
i u vstupu k ovládacím skříním 
výtahů firma Hasman Výtahy. 

„Ještě nás ve vnitřních sute-
rénních prostorech čeká oprava 
tzv. místností výměníkových, kde 
jsou popraskané podlahy a kde se 
více než 40 let nemalovalo. V jed-
né z nich, v té, kterou vede splaš-

ková kanalizace, uvažujeme o vy-
budování sociální místnosti s WC 
a umyvadlem, aby pracovníci ser-
visních firem nebo uklízečky ne-
museli řešit, kam se obrátit v pří-
padě potřeby. Pravidelný úklid 
zajistí již zmíněná uklízecí firma 
Dara Mont,“ říká předseda.

Po nemožnosti pořádat výbě-
rová řízení během posledních let 
samospráva znovu „opráší“ za-
kázku na generální opravu přístu-
pových schodišť ze severní stra-
ny, které jsou uváděny jako hlavní 
vchody a jsou původní.  „Proto-
že jsou na pozemku města, bude 
oprava kopírovat původní zadá-
ní, abychom nemuseli zpracová-
vat nová stavební povolení,“ vy-
světluje předseda. Součástí prací 
by mělo být i umytí a ošetření se-
verní fasády, kde se zelená mech. 
Problémem je také prosakující 
dešťový žlab nad domem, který 
netěsní, a voda tak proniká do vý-
tahových šachet. 

A nějaké další inovace? „Můj 
sen je fotovoltaika,“ svěří se 
předseda. „Její řešení je však běh 
na delší trať.“� n
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Opravit nevyužité místnosti k pronájmu, usnadnit přístup  
k ventilům, sjednotit klíčové hospodářství. Dům v Mostě uka-
zuje, že i menší změny mají velký, často synergický efekt.

Blok 628

Tyhle klíče zmizí. Nahradí je generální klíč a čipové zámky.

 DŮM MĚSÍCE: BLOK 628

PROFIL DOMU
n	 Lokalita: Most, sídliště Výsluní
n	 Typ domu: panelový dům, 8 vchodů
n	 Počet bytů: 96 
n	 Změny: proměna sušáren v místnosti k pronájmu, lépe 

přístupné ventily otopného systému, výměna chodbových 
dveří, zavádění systému generálního klíče (SGK)  

Co si z toho mohou vzít ostatní domy
n	 I menší úpravy mohou citelně zlepšit kvalitu bydlení.
n	 Společné prostory nejsou druhořadé, ovlivňují, jak se lidé  

k domu chovají, a mohou být také zdrojem nových příjmů.
n	 Vstup, chodba nebo sklep vytvářejí první dojem i každodenní 

zkušenost obyvatel.

Shrnutí
Tento mostecký dům nedělá jednu okázalou proměnu. Dělá 
několik chytrých a dobře načasovaných kroků. Výsledkem není 
jen modernější zázemí pro efektivnější správu domu a údržbu, 
ale i lepší pocit z bydlení. A to je přesně ten typ inspirace, který 
stojí za to sdílet dál.



Všeobecná zdravotní pojišťov-
na provedla po třech letech kontro-
lu družstva. Trvala pět dní, týkala 
se období listopad 2022 až bře-
zen 2026 a prověřovala dodržová-
ní oznamovací povinnosti, stano-
vení vyměřovacích základů a výše 
pojistného, dodržování termínů 
splatnosti pojistného a dodržování 
podávání přehledů o platbách po-
jistného. A výsledek? 

Z protokolu o kontrole vyplý-
vá, že vše bylo v pořádku. Druž-
stvo dodrželo ustanovení zákona 
i stanovené lhůty. „Ke dni kontro-
ly nebyly zjištěny splatné závazky 
vůči VZP ČR ani jiné evidenční 
nedostatky,“ shrnuje protokol zá-
věr kontroly.

Při tak dlouhém kontrolova-
ném období se očekává, že se ně-
jaká chyba vyskytne. „Proto jsem 
docela hrdý na to, že se nenašlo 

vůbec nic,“ sdělil Ondřej Kurka 
z ekonomického oddělení SBD 
Krušnohor. Prověrka tak potvrdi-
la, že družstvo je precizní nejen  
v agendě zdravotního pojištění, ale 
i v oblasti personalistiky a mezd, 
které s tím úzce souvisí.   

NA CO SI DÁVAT POZOR 

Chyba může vzniknout napří-
klad následovně: Dotyčný má uza-
vřenou pracovní dohodu s druž-
stvem či s SVJ nebo je členem 
výboru a pobírá za to odměnu. 
Ukončí hlavní zaměstnání (napří-
klad práci v továrně), eviduje se 
na úřadu práce, a ten ho pak vy-
řadí. Dotyčný nesplní oznamovací 
povinnost, nenahlásí změnu druž-
stvu a není za něj odvedeno zdra-
votní pojištění do zákonem stano-
vené minimální výše. 

V reálné praxi se toto stalo  
v jednom SVJ, kdy předsedky-
ně nenahlásila, že se zaregistrova-
la na úřadu práce, protože skonči-
la v hlavním pracovním poměru. 
Úřad až zpětně zjistil její výděleč-
nou vedlejší činnost, že měla v SVJ 
dohodu o pracovní činnosti (DPČ) 
a neměla tudíž nárok na vyměřenou 
podporu v nezaměstnanosti. Poté 
nenahlásila ani vyřazení z evidence 

a teprve až kontrola zdravotní pojiš-
ťovnou zjistila pochybení na straně 
předsedkyně. SVJ jako zaměstna-
vatel doplatí pojišťovně dluh téměř 
100 tisíc korun, který pak bude po 
dotyčné vymáhat. 

Podobným problémům se dá pře-
dejít včasným oznamováním změn, 
aby SBD Krušnohor mohlo „doho-
dáři“ odvést ze mzdy správnou výši 
zdravotního pojištění.� n
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 AKTUALITY Z DRUŽSTVA

Ani jedna chyba. Obstáli jsme v kontrole největší zdravotní pojišťovnou

Krušnohor není leták, je to zpravodaj
Hodně lidí má na poštovních 

schránkách napsáno „Nevhazujte 
letáky“. Na toto upozornění naráží-
me při roznášení zpravodaje Kruš-
nohor. Někdy je to dilema. Hodit, 
či nehodit? Chápeme, že bydlící si 
nepřejí mít schránku plnou rekla-
my, ve které pak mohou přehléd-

nout třeba důležitý dopis. Přes-
to i do takto označených schránek 
Krušnohor vhazujeme. Krušno-
hor totiž není cizí leták. Krušnohor 
jsou vaše noviny, periodikum po-
dle § 7 tiskového zákona. Nic ne-
prodávají, informují. Děkujeme 
vám, že jste jejich čtenáři. � n

SOUSEDSKÝ DIALOG POKRAČUJE 
Družstvo se snaží být na všech úrovních dobrým sousedem ve 
městech, kde působí. Zástupci samospráv a SVJ seznamují  
i místní instituce s děním v oblasti bydlení a podněcují spoluprá-
ci. Ve středu 20. května navštívili předseda představenstva SBD 
Krušnohor Lubomír Gomboš a místopředseda představenstva 
Pavel Hammerlindl radnici v Litvínově, kde diskutovali se sta-
rostkou Kamilou Bláhovou a místostarostou Karlem Rosenbau-
em. Cílem neformální schůzky, která se protáhla na hodinu, bylo 
představit radním aktuální situaci v družstvu, přiblížit jeho další 
rozvoj a probrat společné zájmy. K nim patří zejména vytváření 
lepších životních podmínek, aby aktivní lidé zůstávali v regionu 
a nestěhovali se pryč. Pavel Hammerlindl informoval například  
o přípravě první etapy rekonstrukce stoupaček v obytné části 
Koldumu a ocenil spolupráci s městskou policií, která v největším 
bytovém domě v Litvínově pomáhá zajišťovat pořádek. Tématem 
byly i problémy s prázdnými paneláky v Janově. Obě strany se 
shodly, že řešením je vyvlastňování s nezbytnou podporou státu. 
Zástupci družstva byli v květnu také hosty na jednání rady města 
Mostu. Tam odpovídali na dotazy související s nástupem před-
stavenstva do funkce na podzim loňského roku.



Blok 100 vypadá z dálky pěk-
ně. Na okraji města, odkud je blíz-
ko k jezeru, kostelu i hradu Hně-
vín, vítá turisty okrovou fasádou  
i upraveným okolím. Neznalí míst-
ních poměrů by si mohli říct: Tady 
by se bydlelo! Jenže uvnitř domu 
by se vyděsili. Chodby nesou stopy 
dlouholeté devastace. Rozbité vý-
tahy nejezdí. Faktem ale je, že bý-
valý dům hrůzy se odrazil ode dna. 
Loni v létě, po letech úřední správy 
a stagnace, si zmobilizované shro-
máždění vlastníků zvolilo při té-
měř 80procentní účasti pětičlenný 
výbor, který rozjel pozitivní změny 
opřené o budování sounáležitosti. 

„Nesmíme s tím přestat. Maji-
telé bytů chtějí investovat do re-
konstrukcí, protože se situace  
v domě postupně zlepšuje,“ říká 
předseda výboru SVJ bloku 100 
Jakub Lafek Šimandl. Jeho ambi-
cí je udělat z bloku 100 standard-
ně fungující dům, který jednou 
úřady možná vyřadí ze seznamu 
sociálně vyloučených lokalit. 

Loni před klíčovou volební 
schůzí obešel s kolegy byt po bytě, 
sehnali kontakty na vlastníky, ob-
telefonovávali je, obesílali, pře-

svědčovali, až získali silný mandát 
vytvořit výbor SVJ a odstartovat 
sérii nových opatření. „Po těch le-
tech, kdy tu skoro nic nefungo-
valo, to byl první velký úspěch,“ 
vzpomíná Šimandl. Se shromáž-
děním pomohl Lubomír Gomboš 
ještě předtím, než se stal předse-
dou představenstva družstva.

Největším problémem byly 
otevřené vchody a volně přístup-
né byty s vypáčenými dveřmi, 
kterými dovnitř pronikali vanda-
lové nebo nelegální nájemníci. 
„Osm bytů bylo plných nepořád-
ku, švábů, potkanů a štěnic. Vo-
doměry byly odcizovány, takže 
docházelo k haváriím a vytopení 
domácností,“ líčí předseda. 

Ve spolupráci s vlastníky se byty 
vyklidily a zamřížovaly. Pak výbor 
nechal vyčistit sklepy a výtahové 
šachty, kde tlelo několik kontejne-
rů odpadu. Následovala komplet-
ní opakovaná deratizace a dezin-
sekce celého domu. Poté výbor 
zabezpečil vchodové dveře proti 
neoprávněnému vstupu a zařídil in-
stalaci pevnějších dveří u hlavních 
schodišť, aby byly místo „lítaček“ 
účinnější překážkou pro nevítané 

návštěvníky. „K bytům nyní mu-
síte projít přes dvoje dveře, čímž 
jsme eliminovali častý výskyt ci-
zích osob a přespávání ve společ-
ných prostorách, kde vznikal bor-
del,“ říká předseda na čisté chodbě 
bez zápachu. „A co se týče složení 
lidí, tak se nám povedlo ty nejpro-
blémovější dostat pryč,“ dodává.

Je to ale dřina. „Narážíme na 
různé pasti z minulosti,“ přiznává 
Šimandl. „Jdeme stylem dva kro-
ky dopředu, jeden dozadu, proto-
že se vždycky něco zjeví. Když 
jsme měli pocit, že se už něco ně-
kam posouvá, tak voda z jednoho 
bytu vytopila několik pater nebo 
někdo zapálil matraci na chodbě  
a očoudilo to tři patra.“ 

V domě žije jen málo vlastníků. 
Tři bydlící jsou členy výboru. Vět-
šina majitelů byty pronajímá. Ně-
kteří prý ani neví komu – mají na 
to správce. „Proto když máme pro-
blém s takovým bytem, oslovuje-
me správce i majitele. Náš výbor 
dělá v rámci svých možností maxi-
mum, zbytek je na majitelích. Po-
kud ubytují někoho vyloženě pro-
blémového, musí počítat s tím, že 
to s nimi budeme řešit a případný 
podnět k vystěhování podložíme 
třeba přestupky oznámenými poli-
cii,“ říká předseda. 

Blok 100 je díky městské-
mu dotačnímu programu Správ-
ce domu – preventista víc hlída-

ný. „Chodí sem i noční kontroly,“ 
upozorňuje 62letá Alena, kte-
rá bydlí v bloku 100 přes dva-
cet let. „Teď je to tady lepší než 
dřív. Ta práce je vidět. Jsem ráda, 
že máme výbor, který se stará. Už 
není bezvládí,“ dodává. 

Cítí se i bezpečněji. „Protože už 
tady není tolik feťáků. Když se ná-
hodou nějaký objeví, tak ho vyhodí. 
Co se týče předsedy, maká, vidím 
ho tady furt, ale jsou tu problémoví 
lidi, se kterými nic nehne. Můj sou-
sed sice už pochopil, že po 22. ho-
dině nesmí dělat virvál, ale přes den 
to od něj vyřvává, že si stěžují lidi 
i ve čtvrtém patře,“ říká staroused-
lice. Celkové změny ale oceňuje. Je 
hrdá na to, že bydlí v nejudržova-
nějším vchodě. „Byty máme v po-
řádku,“ ujišťuje paní Alena.

Předseda zůstává realistou. 
„Neříkám, že už to tady je úplně 
super, ale pokrok je, že když vejde-
te do chodby, tak v ní nejsou od-
padky a nic nesmrdí. To je základ,“ 
tvrdí. Výbor se vypořádává i s his-
torickými dluhy a musí šetřit, aby 
bylo na opravy, které by ještě víc 
zlepšily stav domu a celkový do-
jem hned při vstupu dovnitř. 

Jakub Lafek Šimandl v bloku 
100 nebydlí. Nabídnutou funkci 
předsedy přijal pod podmínkou, že 
ve výboru SVJ budou alespoň tři 
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Pokračování na str. 14

Blok 100 se lepší. Lidi vzali budoucnost do svých rukou 
Mostecký blok 100 byl považován za nejhorší v Mostě. Obrat 
nastal loni, kdy dům začali řídit aktivní vlastníci. Pokud ne-
poleví v obnově pořádku, vznikne atraktivní bydlení. Byl by 
to mimořádný příklad dobré praxe. 

BLOK 100  
A OSTATNÍ
V Mostě, který má přes 60 
tisíc obyvatel, úřady evidují  
7 sociálně vyloučených lo-
kalit (Stovky, Chánov, Dob-
nerovka, U Věžových domů, 
Sedmistovky, bloky 525  
a 518). Žije v nich skoro čtvr-
tina obyvatel Mostu, tedy 
zhruba 14 tisíc lidí. Stovky 
měly k 30. 9. 2025 celkem 
2 871 obyvatel s ohlášeným 
trvalým pobytem. Tuto zónu 
na hlavní městské třídě Bu-
dovatelů tvoří bloky 89 až 
100 – bytové domy s ote-
vřenými dvory a průchody. 
Blok 100 je nejsevernějším, 
okrajovým traktem tohoto 
rozsáhlého komplexu.

Díky různým opatřením jsou teď chodby bloku 100 více zabezpečené, bez odpadků a nepáchnou. „Pořád jsem po-
slouchal výmluvy, že nic nejde nebo že všechno je hrozně těžké. Chci ukázat, že i s blokem 100 se dá něco dělat,“ říká 
před rokem zvolený předseda výboru SVJ Jakub Lafek Šimandl.



Policisté v květnu řešili v Me-
ziboří noční zmizení běžeckých 
dámských bot za tisíc korun. Žena 
je nechala na chodbě před dveřmi 
do bytu. Vypadalo to na přestupek, 
ale už za dva dny měli policisté 
podezřelého, 42letého recidivis-
tu z Litvínova. Ten byl v posled-
ních pěti letech soudem pětkrát 
potrestán za majetkovou trestnou 
činnost. Proto mu za boty hrozí až 
dva roky vězení. Co s nimi udělal, 
neřekl. Prý byl opilý, nazlobený  
a lup asi někde vyhodil.

Právě takové „banální“ případy 
lidi hodně trápí. Dobrou zprávou 
je, že kriminalita v okresu Most 
byla loni nejnižší za poslední dese-
tiletí a policie dostává řadu delik-
ventů rychleji před soud. 

„Došlo k výraznému poklesu 
kriminality, a to zejména té ma-
jetkové,“ informoval vedoucí od-
dělení hlídkové služby Policie ČR 
v Mostě Martin Kovács, který vše 
vysvětloval místnímu zastupitel-
stvu. Zatímco v roce 2024 poli-
cie zaznamenala v okrese celkem  
2 828 trestných činů, loni jich bylo 

o 445 méně. V ČR klesla krimi-
nalita v průměru o 2 procenta, na 
Mostecku o 16 procent.  

Počet krádeží vloupáním, napří-
klad do bytů či aut, které obyvate-
le Mostecka dlouhodobě velmi ob-
těžují, se meziročně snížil dokonce 
o 48 procent, což je o 301 případů 
méně. Jednou z hlavních příčin je 
intenzivnější práce orgánů činných 
v trestním řízení.

Všemu předcházel negativní 
trend rostoucí recidivy. Recidivis-
té spáchají až 60 procent deliktů, 
hlavně majetkových. „Proto jsme 
začali víc uplatňovat ofenzivněj-
ší postupy v trestním řízení a za-
měřujeme se právě na notorické 
recidivisty, kteří, pokud jsou na 
svobodě, nespáchají jeden či dva 
trestné činy, ale celou sérii,“ sdělil 
Kovács. Při běžném vyšetřování 
(přípravné řízení) podezřelý často 
v trestné činnosti pokračuje, než 
se ho podaří odsoudit. Když je ale 
zadržen přímo na místě činu, třeba 
při drobné krádeži v obchodě, což 
se na Mostecku daří, policie vy-
užívá tzv. super zkrácené řízení, 

které vyžaduje velmi úzkou spo-
lupráci se státním zastupitelstvím 
a soudem. Policie musí během  
48 hodin zadrženého podezřelého 
vyslechnout, shromáždit potřeb-
né důkazy, vyhodnotit kamerové 
záznamy i škody a vše včas pře-
dat dozorujícímu státnímu zástup-

ci, aby ve zbytku této krátké lhůty 
stihl u soudu podat návrh na po-
trestání. I když to obnáší enorm-
ní nasazení ve dne i v noci, počet 
těchto řízení stoupl o 70 procent. 
Většina recidivistů pak dostá-
vá nepodmíněné tresty a třetí den 
zmizí z ulic. � n
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Blok 100, ze kterého vznikl lidový název Stovka či Stovky pro sociálně vyloučenou lokalitu, má tři vchody a 73 bytů. 
Dům po loňské volbě výboru SVJ zůstal ve správě SBD Krušnohor, který i v nejtěžších letech udržoval budovu v chodu 
navzdory extrémnímu vandalismu.

Novinka v bloku 89 v Mostě. Venku i uvnitř ho od května hlídá 12 kamer. „Je to 
opatření hlavně proti vandalismu a ke zvýšení bezpečí obyvatel,“ sdělila zpra-
vodaji Krušnohor předsedkyně domovního výboru SVJ Hana Balickyjová. Blok 
má tři vchody a 76 bytů. Vandalové poškozují třeba dveře a poštovní schránky. 
SVJ zvažuje nákup dalších tří kamer pro posílení dohledu v přízemí. Záznamy 
z domů v Mostě, Litvínově a Meziboří pomáhají policii při vyšetřování různých 
deliktů. Slouží jako důkazní materiál i při rychlém usvědčování pachatelů po 
48 hodinách od jejich zadržení. 

Kriminalita klesla. Osvědčuje se super řízení s využitím kamer

Blok 100 se lepší. Lidi vzali budoucnost do svých rukou 

lidi z domu, což se stalo. Dohodě  
o zřízení vlastního statutárního or-
gánu předcházela jednání s Výbo-
rem pro mapování a eliminaci ne-
gativních sociálních jevů města 
Most, jehož je předseda členem. 

Za největší úspěch považu-
je, že se místní obyvatelé zapoji-
li do dění v domě. Blok 100 má 
i svou uklízečku a domovníka. 
„Lidi vidí, že mít v domě pořádek 
je pro ně dobré. Samozřejmě se 
vždy najde někdo, komu se něco 
nelíbí, ale nám teď jde hlavně  
o celkovou funkčnost, aby se dům 
stabilizoval. Proto si zatím dává-
me spíše malé cíle a ty postupně 
plníme,“ vysvětluje předseda. 

A další plány? Vymalování, 
nové poštovní schránky, zprovoz-
nění výtahů. To by už mohlo při-
lákat nové, slušné nájemníky do 
volných bytů nebo další seriózní 
investory. Pokud se blok 100 sta-
ne opět dobrou adresou, celému 
Mostu se uleví. Bude to mimořád-
ná událost, vzor k následování.� n

Dokončení ze str. 13
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Most hostil festival jídla. Na 1. náměstí proběhla i soutěž o nejchutnější guláš  
z divočáka. Strávníci dali nejvíc hlasů kuchařskému týmu dobrovolných hasičů 
z Obrnic. Akci doprovázely koncerty a zábava pro děti. 

Akce Barevný region zaplnila mostecký park Střed, kde se představily menšiny 
žijící v Ústeckém kraji, například vietnamská, mongolská, romská či ukrajin-
ská. Diváci viděli různá vystoupení a ochutnávali tradiční jídla.

Klub indianistiky – Magažu Teča Tiošpaye představil v Oblastním muzeu a ga-
lerii v Mostě život prérijních Indiánů. Byla to součást Muzejní noci. Program 
se inspiroval aktuální etnografickou výstavou Mise.

Obnova památek pokračuje. Do kaplí na Zahražanech se vracejí výjevy z křížo-
vé cesty. Poškozené fresky se nahrazují odolnými obrazy. Kaple kdysi lemovaly 
cestu ze starého Mostu do poutního kláštera magdalenitek. 

 OBRAZEM

n	 Areál Loučky Litvínov
Pátek 19. června od 17 hodin. Koncert kapely Divokej Bill.
n	N áměstí Míru Litvínov 
Sobota 20. 6. od 21.30 hodin. Vystoupení akrobatů V.O.S.A. The-
atre v kulisách vesmíru. Obří loutka, oheň, tanec, létací stroj. Od 
15.30 hodin prohlídky, focení, občerstvení. 
n	 Zámecký park Litvínov
Neděle 21. června od 9 do 18 hodin. Festival tance.
n	M ěstská knihovna Most
Do soboty 20. 6. Burza knih, časopisů a hudebnin za nízké ceny.  
V pátek a sobotu kus za 10 Kč. Prodej od 10 do 18 hodin, v sobotu 
od 9 do 12 hodin. Ve středu zavřeno. 
n	 Obec Želenice
Sobota 20. 6. od 13 hodin. Neckyáda 2026. Nezvyklá plavidla na 
řece Bílina, koncerty, atrakce pro děti, jarmark. 
n	M eziboří
Sobota 20. 6. od 21 hodin. Koncert skupiny Brutus na sjezdovce  
v Meziboří. Součást akce Společné piknikové odpoledne. 

n	 Oblastní muzeum a galerie v Mostě
Neděle 21. 6. od 10 do 18 hodin. Mezinárodní den jógy. Den plný 
pohybu, hudby, harmonie a inspirace. Různé typy lekcí jógy, před-
náška o ajurvédě, hudební workshop pro děti, živá hudební vy-
stoupení s ukázkami akrojógy, závěrečný ceremoniál se šaman-
ským bubnem. Prodejní stánky a občerstvení.
n	 Hotel Cascade Most
Neděle 21. 6. od 15 hodin. Taneční odpoledne pro seniory. Hraje 
skupina Stará sešlost.
n	S VČ Most  
Úterý 23. 6. od 9 do 13 hodin. Olympijský den ve Středisku volné-
ho času věnovaný stolnímu hokeji šprtci. 
n	N ádvoří zámku Litvínov
Středa 24. 6. od 16 hodin. Zámecké kulturní léto. Koncert Decho-
vého orchestru mladých – ZUŠ Litvínov.
n	 Radniční park v Mostě
Čtvrtek 25. 6. od 17 hodin. Promenádní koncert. Hraje Big Band 
Zdenka Tölga.

KALENDÁŘ AKCÍ



Paní Hana z Mostu měla nedo-
platek skoro tři tisíce korun. Hlav-
ně za vodu. Zálohy dva roky ne-
zvyšovala. „Voda pořád zdražuje. 
Abych neměla za rok nedoplatek, 
tak si teď zvedám zálohy,“ svěři-
la se, když v zákaznickém cent-
ru družstva vyplňovala formulář 
404-B Žádost o změnu výše záloh 
za služby. E-mailovou komunika-
ci nevyužila. „Já tohle řeším raději 
osobně, i když se za covidu naučili 
na dálku ordinovat i doktoři. Navíc 
nemám chytrý telefon a na inter-
netu, který mám doma v televizi, 
se mi e-mail zasekává,“ vysvětli-
la. Nedoplatek ji nepřekvapil. Prý 
ho tušila vzhledem ke spotřebě, ale 
očekávala ho o něco menší. Snaží 
se vodou šetřit. Nádobí myje hned 
po vaření, aby ho nebylo moc, a ne 
pod tekoucí teplou. Tou si napustí 
dřez s jarem. „Ale stejně to musí-
te opláchnout studenou, takže moc 
neušetříte,“ povzdechla si. Doma 
se většinou jen sprchují, plná vana 
teplé je už luxus. „Za totáče tek-
la proudem, plýtvalo se,“ připusti-
la paní Hana. A jak zvládá poplat-
ky? „Dá se to utáhnout, ale jen tak 
tak,“ dodala. 

Paní Lenka z Mostu vlastní byt, 
kde bydlí její rodiče. I ona vyři-
zovala zálohy přímo na družstvu. 
„Rodiče měli vždy vyšší přeplat-
ky, ale teď byl přeplatek nižší kvůli 
nedoplatku za vodu. Naštěstí pře-
platek za teplo měli vyšší, takže 
celkově byli v plusu,“ sdělila. Patří 
k těm, kdo myslí dopředu a počítá  
s dalším zdražováním. „Aby rodi-
če neměli za rok nedoplatek, tak 
jsem jim přišla navýšit zálohy. Je 
to pro jejich klid,“ řekla.

OBDOBÍ VYSVĚTLOVÁNÍ

 Lidé si navyšují měsíční zá-
lohy třeba o 1 000 korun celkem.  
V některých případech družstvo 
zvedá zálohy samo, například po-
kud se po schůzi samosprávy 
změní v domě předpis nájemné-

ho, nebo když je třeba kvůli vel-
kým nedoplatkům ochránit dům 
před případnými dluhy a bydlící se 
změnou záloh otálejí.  

Období po vyúčtování (březen 
až srpen) doprovází i nervozita. 
Mnozí lidé se diví, že mají nedo-
platky, někteří se rozčilují, telefo-
nují na družstvo, ptají se, kdy bude 
hotova reklamace, jsou netrpěli-
ví, že musí čekat. Další si pletou 
nájem s vyúčtováním záloh, říka-
jí „platím osm tisíc nájem, tak jak 
je možné, že mám nedoplatek?!“. 
Praxe také ukazuje, že řada lidí 
je rozumná a zvyšuje si zálohy,  
i když má menší přeplatky. Tuší, že 
zdražování tepelné energie a vody 
bude pokračovat. 

Stejně jako v předchozích le-
tech zaměstnanci družstva vy-
světlují známý fakt, že přeplatky 
i nedoplatky jsou splatné do čtyř 
měsíců ode dne vystavení vyúč-
tování. Někteří lidé totiž volají, že 
chtějí peníze hned a myslí si, že 
družstvo přeplatky drží záměrně, 
aby se obohatilo. To ale není prav-
da. Celý proces se řídí legislativou 
a zohledňuje stále probíhající re-
klamace. 

REKLAMACE  
A PŘEPLATKY

 
Koncem května družstvo vy-

řídilo 171 reklamací z celkových 
257 podaných. Tři čtvrtiny zpra-
covaných reklamací se po pro-
šetření ukázaly jako neoprávněné  
a byly zamítnuty. Zbylá čtvrtina re-
klamací byla uznána a vzniklo pro 
ně opravné vyúčtování. 

„Přeplatky se zasílají až po vy-
řízení všech reklamací, a právě ty 
jsou důvodem prodlevy. Hodně 
lidí se diví, že si družstvo peníze 
nechává třeba až do června a ne-
pošle jim přeplatky o měsíc či dva 
dřív,“ sdělila Veronika Merclo-
vá z ekonomického oddělení SBD 
Krušnohor, která má na starosti vy-
účtování záloh. Když v domě běží, 

reklamace, byť i jen jedna, ne-
lze přeplatky vyplatit. Předchází 
se tím mnohem horší situaci i pří-
padným soudním sporům. Kdyby 
družstvo přeplatky vyplatilo pře-
dem a reklamační řízení by pak 
skončilo opravným vyúčtováním 
pro celý dům a v jeho neprospěch, 

bylo by složité zajistit finanční vy-
rovnání. Komu by se chtělo vracet 
peníze zpět?

Systém je férový, protože i na 
nedoplatky se vztahuje stejný ter-
mín. Lidé je nemusí zaplatit hned 
po obdržení vyúčtování, ale mají 
na to čtyři měsíce. 
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Také v květnu a červnu chodili lidi na družstvo řešit nedo-
platky a zvýšení záloh za vodu a teplo. Většina reklamací už 
byla vyřízena, zasílání přeplatků se záměrně nezdržuje. Účet 
je výhodnější než složenka. 

Lidé si mění zálohy za teplo a vodu, převažují 
neúspěšné reklamace

MOŽNOST SPLÁTEK 
Kdo má vysoký nedoplatek, který nezvládne uhradit najednou  
a včas, může si po uplynutí čtyř měsíců od vystavení vyúčtování 
dohodnout na družstvu splátkový kalendář. Na to se bydlící dost 
ptají a hodně jich tuto službu i letos zřejmě využije. Stačí po lhůtě 
splatnosti kontaktovat evidenci pohledávek a sepsat uznání dluhu.
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Formulář č.

405-A
Žádost o zaslání přeplatku

a jiné údaje k platbě
nájmu/příspěvku vlastníka

Údaje v silně ohraničené části formuláře prosíme nevyplňujte
Razítko podatelny Čárový kód

ID prostoru

Žadatel/ka
Příjmení a jméno/a: Datum narození:

Trvalý pobyt: Ulice: Blok: Č.p.: 

Obec: PSČ: Stát: 

Kontakty: E-mail: Telefon:

Za prostory
SA/SV

J
Obec Ulice Blok Č.p. Č. bytu

Kontaktní adresa pro doručování na území ČR
Ulice: Č.p.: 

Obec: PSČ: 

Zasílání přeplatku z vyúčtování zálohových plateb
včetně let budoucích

pouze  rok

na bankovní účet č. _ _ _ _ _ _  - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  / _ _ _ _  
předčíslí číslo účtu kód banky

Přeplatky nájemného/příspěvku vlastníka zasílat na jiný bankovní účet než přeplatky z vyúčtování zálohových plateb

30
5

číslo účtu: _ _ _ _ _ _  - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  / _ _ _ _  
předčíslí číslo účtu kód banky

SIPO
Zavedení spojovacího čísla SIPO: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Od: 

Zrušení spojovacího čísla SIPO: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Od: 

Shora uvedené informace, dobrovolně poskytnuté subjektem informací, může správce těchto údajů
užít i pro zajištění komunikace se subjektem a pro další postupy, a to i v případě, že subjekt nevyplnil
formulář č. 408-A Žádost o používání komunikačních kanálů, k čemuž dává subjekt výslovný souhlas.

Dne ................................................. Podpis žadatel/ka: .............................................................

Kdo družstvu v minulých letech nenahlásil číslo bankovního účtu na zaslání 
přeplatků, přeplatky dostává složenkou a pro peníze musí na poštu. Kdo chce 
přeplatek poslat na svůj účet, neztrácet čas a neplatit poštovní poplatek za slo-
ženku, měl by družstvu nahlásit číslo svého účtu/bankovní spojení. Lze k tomu 
využít formulář 405-A Žádost o zaslání přeplatku a jiné údaje k platbě nájmu/
příspěvku vlastníka. Formulář je ke stažení na webu družstva. Lze ho poslat 
družstvu ověřeným e-mailem, nebo ho vyplnit a odevzdat v zákaznickém centru 
družstva či v jeho litvínovské pobočce.



Zákaznické centrum družstva bydlící využívají k ohlášení změn výše záloh za 
teplo a vodu. Zálohy si lze změnit i na dálku (ověřeným e-mailem, datovou 
schránkou či přes družstevní informační server G5i). 
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Letní odstávky teplé vody
MOST
Společnost Severočeská teplárenská oznámila odstávky tepla  
a teplé vody v Mostě v těchto lokalitách a termínech:
18. června od 6 do 20 hodin – Skřivánčí Vrch
VS ZS Topolová, DVS 1373, DVS 1378, VS Zvláštní škola, DVS 
1237, DVS 1278 Divadlo Rozmanitostí, bl. 525, DVS 692, VS 705 
– bl. 527, bl. 528, bl. 529, bl. 530, bl. 531, bl. 532, bl. 533, bl. 534, 
bl. 535, bl. 539, OM KB Most, Višňová 666, Obchodní středisko, 
Višňová 675 a POS 705, VS 706 – Jalta, Javorová 1280, Jalta 
Javorová 1281, VS 704 – bl. 521, bl. 522, bl. 523, bl. 524, bl. 566, 
bl. 546, bl. 547, ZŠ 14. Rozmarýnová 1692, MŠ Růžová 1408, 
MŠ Růžová 1407, 1427 a POS 704 – dílna, VS Topolová 1456, 
VS Střední průmyslová škola, VS Albert Most Topolová 1513, VS 
710 – koupaliště.
Od 27.  července od 7 hodin do 30. července do 12 hodin – 
Podžatecká
VS 29 – bl. 8, 9, 10 a 11
Od 3. srpna od 7 hodin do 17. srpna do 12 hodin – Podžatecká
VS Vančurova 2107, VS J. Lady 2104-06, VS LADA, VS Archiv 
Most, DVS 1360 Muzeum
Odstávky jsou nezbytné kvůli pravidelné údržbě a zajištění bez-
pečného a spolehlivého provozu teplárenské soustavy. V souvis-
losti s těmito odstávkami může dojít z důvodu provozních manipu-
lací i ke krátkodobému přerušení dodávek teplé vody v ostatních 
objektech v lokalitě. Další informace o odstávkách, včetně podrob-
ného rozpisu dotčených odběrných míst, jsou prioritně uvedeny 
na webových stránkách www.setep.cz v sekci „Odstávky a poru-

chy“. Za případné nepříjemnosti a nepohodlí způsobené přípravou 
tepelných zařízení na nadcházející topnou sezónu se dodavatel 
předem omlouvá. Pro případné telefonické dotazy k odstávkám lze 
využít Zelenou linku: 800 099 099.

LITVÍNOV
Společnost Tepelné hospodářství Litvínov oznámila, že z důvodu 
plánovaných oprav na rozvodu tepla dojde k lokální odstávce do-
dávky teplé vody v těchto lokalitách a v tomto termínu: 
Od 26. července od 23 hodin do 8. srpna do 23 hodin. 
Ulice: Ruská č.p. 885, 886, 887, 888, 926, 927, 928, 929, 931, 932, 
933, 934, 935, 936, 937, 938, 939, 940, 941, 942, 943, 944, 945, 
č.p. 2059 ZŠ
Studentská č.p. 893, 894, 895, 896, 897, 898
Soukenická č.p. 891, 891, 981 MŠ, 982 Knihovna
Šafaříkova č.p. 991
Tyrše a Fügnera č.p 2123, 2124, 2125
Ukrajinská č.p. 899, 900, 997, 998, 881, 882, 883, 884
Ukrajinská č.p. 889, 890
Valdštejnská č.p. 913, 914, 915, 916, 917, 918, 919, 920, 921, 
922, 923, 924, 2097.
„Důvodem odstávky je modernizace a obnova rozvodů, které jsou 
na hranici životnosti. Odstávka je nutná k zajištění bezpečného  
a spolehlivého provozu,“ informovala společnost, která se zároveň 
omluvila za vzniklé nepříjemnosti. V případě dotazů lze využít tel. 
č.: 476 111 450, 777 783 733, e-mail: info@thlitvinov.cz, 
dispecink.thl@cpipg.com

Teplárna v Komořanech ukonči-
la topnou sezónu pro Most, Litví-
nov a Meziboří ve čtvrtek 21. květ- 
na. Topná sezóna 2025/2026, kte-
rá začala loni v září, byla v mezi-
ročním porovnání chladnější než 
v jiných letech. „Zejména ledno-
vé arktické počasí zvedlo spotřebu 
našich zákazníků o bezmála pěti-
nu. Průměrný nárůst za celou se-
zónu se pohybuje okolo pěti pro-
cent,“ sdělil Petr Horák, ředitel 
Severočeské teplárenské, která za-
jišťuje dodávky tepla pro víc než 
30 tisíc domácností. 

Klíčovými výrobními zdroji 
byly i v této sezóně uhelné kotle, 
které až z 20 procent spoluspalu-
jí biomasu, a také jeden kotel čis-
tě biomasový. 

Aktuálně v Komořanech vrcho-
lí stavba nové teplárny na odpad 
(tzv. ZEVO – zařízení pro ener-
getické využití odpadu) a také vý-
stavba nového paroplynového blo- 

ku. Zkušební provoz obou zaří-
zení by měl být spuštěn na kon-
ci roku. Do trvalého provozu by 
pak měly tyto zdroje přejít na jaře 
příštího roku. 

Komořanské ZEVO využi-
je pro výrobu energie až 150 ti-
síc tun zbytkového komunálního 
odpadu z regionu, který už nelze 
recyklovat a končil by na sklád-
ce. Ročně se tím ušetří až 120 ti-
síc tun uhlí.  

Mimo topnou sezónu má veš-
kerou potřebnou tepelnou energii 
zajistit ZEVO. V zimě a ve špič-
kách ho doplní kotel na biomasu  
a případně paroplynový blok. 

Teplárna aktuálně zvažuje in-
vestici i do dalších technologií, 
jako jsou například plynové mo-
tory nebo bateriové úložiště, kte-
ré by doplnilo stávající portfolio 
teplárny. Konec uhlí by v Ko-
mořanech měl nastat nejpozději  
v roce 2029.� n

Spotřeba tepla stoupla, 
teplárna využije k jeho 
výrobě odpad z bytů

LEPŠÍ JE ÚČET

Co se týče vyplácení přeplatků, 
je dobré vědět, proč někomu při-
jdou peníze složenkou, a někomu 
rovnou na konto. „Hodně lidí před-
pokládá, že jim přeplatky pošleme 
automaticky na stejný účet, ze kte-
rého hradí nájem se zálohami. Ale 
tak to není. Řídíme se tím, co si ka-
ždý u nás nastavil v předchozích 
letech. Když neevidujeme účet pro 
zaslání přeplatku, vygeneruje se 
složenka,“ uvedla Merclová. 

Způsob vyplácení lze snadno 
změnit, stačí o to zažádat pomo-
cí formuláře 405-A Žádost o za-
slání přeplatku a jiné údaje k plat-
bě nájmu/příspěvku vlastníka. Je 
tam kolonka na vyplnění čísla ban-
kovního účtu, kam budou chodit 
přeplatky. „Ideální by bylo, kdyby 
všichni, co mají tu možnost, si ne-
chávali přeplatky posílat na účet. Je 
to rychlejší, levnější a jistější než 
složenka, kterou může někdo cizí 
vytáhnout ze schránky, což se ob-
čas stává,“ dodala Merclová. � n



V duchu si říkám, co je to za 
podnik, který nepotřebuje žád-
nou upoutávku. Netrvá dlouho  
a sepne mi to. Za rohem se tráv-
ník lehce svažuje do skromně 
ohrazené předzahrádky a malý 
chodník mě dovede k bílým pro-
skleným dveřím s nijak zvlášť 
nápadným vývěsním štítem ali-
as markýzou „NEHTOVÉ STU-
DIO“. Ještě než stihnu vzít za kli-
ku, otevřou se dveře a usměvavá 
„žena od rány“ mě vítá: „Vy jde-
te od těch novin, že jo? Zrovna se 
jdu po vás kouknout. Pojďte dál.“

Rovnou z chodníčku vcházím 
do malé, čistě a účelně zaříze-
né provozovny. Vpravo od dveří 
dvě kožená křesílka pro čekající, 
vlevo dvě vysoké vitríny s nehto-
vými laky i dalšími související-
mi produkty, věšák, a přímo pro-
ti dveřím čelem ke vchodu usedá 
majitelka studia Soňa Škrabáko-
vá. Krátké uvítání, nabídka kávy 
a omluva, že za půl hoďky při-
jde zákaznice – ale to nám nebu-
de překážet…

Paní Škrabáková, jak vás 
napadlo udělat si nehtové stu-
dio a právě tady?

„Všechno byla náhoda – vlítla 
jsem do toho naprosto neplánova-
ně. Jsem vyučená malířka porce-
lánu a pracovala jsem v porce-
lánce v Dubí. Tamodtud jsem po 
patnácti letech v roce 1988 pře-
šla na jiný obor do porcelánky  
v Mostě, která však spěla k zá-
niku a v roce 2005 pak definitiv-
ně skončila. Všichni jsme vědě-
li, že to přijde a já nevěděla, co 
budu dělat. Tehdy mi můj manžel 
sehnal nabídku na práci od jed-
né manikérky. No, a protože mám  
k podobným kreativním aktivi-
tám celoživotně blízko, zkusila 
jsem to. V roce 2004 jsem k ní šla 

na zaškolení, pak na hlavní pra-
covní poměr, a když ona ze své-
ho studia později odešla, pokra-
čovala jsem tam další čtyři roky  
v její práci. Zvyšující se nájem 
mě ale donutil hledat náhradní 
řešení. Tehdy jsem přijala nabíd-
ku na tento prostor. S Krušnoho-
rem nebyl problém, ale původně 
tu byl obchůdek se spodním prá-
dlem, takže jsme museli zainves-
tovat ze svého a celé to předělat  
– prostorově i podle hygienických 
norem. V roce 2009 jsem pak za-
čala s nehtama tady.“

Jste „malérečka“ – to už je 
dneska vzácné. Nestýská se vám 
po té krásné práci s malovaný-
mi hrníčky?

„Jako holka jsem se těšila, jak 
to bude krásné malovat si hrníč-
ky, ale šla jsem na obor do Dubí, 
kde se dělá cibulák a zlatí se.  
Byly tam hrozné normy, takže to 

vůbec nebylo o tvoření, ale o tak-
řka robotické práci pod tlakem. 
Proto jsem přešla do mostec-
ké porcelánky, a když byla tam-
ní výroba ukončena, řekla jsem 
si, že štětec už v životě nevezmu 
do ruky! No, a dnes sedím tady 
a nehty dělám už víc než dvacet 
let. Sama jsem nečekala, že mě 
to bude tak bavit.“ 

Zvedá se a vítá v úvodu avi-
zovanou klientku Zlatu Charam-
zovou, kterou sem kdysi přived-
la její tehdy náctiletá dcera. Je to 
už 22 let a za celou tu dobu paní 
Charamzová nikdy neměla po-
třebu byť jen vyzkoušet někde 
něco jiného. Začínám chápat, 
proč to tu dýchá domácí atmo-
sférou a proč není potřeba výraz-
ných upoutávek.

Přecejen, paní Škrabáková, 
porcelán a nehty není totéž. Ne-
máte toho už někdy také dost?

Vůbec ne. Kurzy v rámci ně-
kdejší přípravy mě bavily stejně, 
jako mě baví prezenční či inter-
netové kurzy dnes. Tohle je per-
manentně se měnící módní obor, 
takže se v něm neustále objevu-
je něco nového a pořád je co se 
učit, objevovat a zkoušet. Inter-
net je v tomto směru velkým po-

mocníkem. Nové materiály, které 
jsou stále lepší a lepší, zkouším 
vždycky nejdřív na sobě a po-
každé jsem hrozně zvědavá, jak 
to bude držet. Samozřejmě jde 
i o nové vzory, barvy a leckdy 
i o vlastní nápady klientek. Ne 
vždycky to musí být zrovna trefa 
do černého. Když někdy zákaz-
nici novinka nebere nebo sama 
se svou prací nejsem spokojená, 
nemám problém to hned sundat  
a udělat jinak.“

Co vás nejvíc baví?
„Všechno, co je nové.“

A co je nové, co teď frčí?
„Vlastně všechno – materiály  

i styly. Magnetické lakování, ma-
teriály, co lépe drží, nápady kli-
entek, různé pokusy… Vlastně se 
tu fantazii meze nekladou. Nej-
oblíbenější je teď ombre a mléč-
ná barva gelu do růžova překry-
tá tělovou. Trendy se rychle mění,  
i podle ročního období, stejně 
jako cenové relace v závislosti 
na celosvětové ekonomické situ-
aci a cenách dovozových materiá-
lů. Nové je i to, že vidím na svých 
klientkách pokroky v medicíně.  
V minulosti jsem například pře-
krývávala masivně poškozené 
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 SERIÁL „DOMOV NENÍ JEN BYDLENÍ“

Malérečka z baráku. Sem ženy chodí na nehty

Kolem pošty 11 kráčím frekventovanou ulicí Kapitána 
Jaroše k bloku 609 v Mostě, aniž by mne napadlo, že zadní 
strana domu se diametrálně liší od jeho průčelí.  V prosto-
rách, patřících SBD Krušnohor, má být nehtové studio, ale 
já nikde nic nevidím. „Hledáte něco?“ ptá se mne starší pán  
o holi. Odpovídám, že nehtové studio. „Jóóó, to musíte ta-
mhle za rohem sejít dozadu za barák.“

Soňa Škrabáková a její nehtové studio v bloku 609 za Kahanem v Mostě.
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O SERIÁLU: 
PANELÁKY NEJSOU JEN BYTY
V 90. letech se část přízemí bytových domů na Mostecku 
uvolnila pro drobné podnikání. Dodnes je to nedoceněný fe-
nomén. Zpravodaj Krušnohor ho zkoumá a vypráví příběhy 
lidí, kteří udržují tento panelákový mikrosvět, jenž by byla 
škoda ztratit. Proč? Protože panelák, kde se jen nebydlí, je 
živý dům, něco jako byl Koldům v Litvínově. Ráno můžete  
z bytu sejít v županu dolů a koupit si v pekárně snídani, do-
poledne si necháte u kadeřnice v přízemí upravit účes a po-
klábosíte se sousedem v čekárně, po obědě jdete do sou-
sední ordinace na preventivní prohlídku a večer navštívíte  
v klubovně členskou schůzi samosprávy. A o lidech, kteří dě-
lají z domů větší domov, je náš seriál. Předchozí díly: Manže-
lé Kupcovi, MUDr. Eva Pavlovská. 

nehty po chemoterapiích, zatím-
co dnešní onkologické pacientky 
už tak narušenými nehty netrpí.“ 

Vzhledem k malé velikosti 
a poloze vašeho studia se nelze 
ubránit otázce, zda odsud máte 
nějaké špatné zkušenosti nebo 
zážitky?

„To víte, že se vždycky něco 
najde. Jde spíše o běžné provozní 
záležitosti. Namátkou si například 
vzpomínám na neodborně udělané 
WC v patře a pak splašky v celém 
studiu nebo dlouhé měsíce po kap-
kách nebo loužích soustavně pro-
tékající voda naším stropem. Ni-
kde se tenkrát nic nezjistilo a až 
díky neodbytnosti mého manže-
la se ukázalo, že po rekonstruk-
ci koupelny v jednom z bytů nad 
námi bylo špatně sesazené vodo-
vodní potrubí. To vše bylo nutné 
řešit s pojišťovnou, a protože sa-
motný prostor provozovny stále 
patří SBD Krušnohor, nemůžeme 
se obejít bez spolupráce se sprá-
vou družstva. (Tímto vřelý dík 
za dlouhodobě dobrou spolupráci  
s paní Pátkovou z oddělení člen-
ských záležitostí!).“

Nejen suterén, ale i poloha 
na zadní straně domu přímo  
u chodníku může mít svá rizika. 

„To ano. Bohužel bezpečnost  
v Mostě je kapitola sama pro sebe. 
Máme sice kamery i bezpečnostní 
čidla, ale před zloději či před po-
škozením nás neuchrání. Téměř 
každý měsíc řešíme nějaký ten po-
kus o vniknutí. Možná by to chtělo 
komplexnější řešení, častější pří-
tomnost policejních hlídek, uvážli-
vější příděl dávek sociálně slabým 
a lepší součinnost práce Policie 

České republiky a městské policie. 
Ale já nejsem odborník, od toho 
jsou tady jiní...“

Chtěla jste s tím někdy „sek-
nout“?

„No ano, byly chvíle, kdy „do-
šla šťáva“, finančně i fyzicky. 
Hodně mi v těch chvílích pomoh-
ly klientky, díky nimž jsem se 
mohla těšit do práce a krize pře-
konat. Z některých jsou dnes už 
moje kamarádky.“

Máte čas ještě i na nějaké ko-
níčky?

„Čas nemám, ale snažím se 
udělat si ho. Ráda se rýpu na za-
hradě, rybařím (tatínek mě jako 
děcko brával na ryby), včelařím 
(dědeček měl včely a od něj jsem 
se to naučila – mám tři úly na za-
hradě), mám ráda turistiku, hou-
bařím, miluju procházky s mou 
šestiletou stafordkou… Prostě 
jsem trochu neposedná a ráda se 
do všeho vrhám po hlavě.“ 

Ano, právě takoví lidé pomá-
hají z našich anonymních sídlišť 
dělat domov, kde se obyvatelé ne-
jen potkávají a poznávají, ale se  
i vzájemně podporují. A co si bu-
deme povídat – čím starší je oby-

vatelstvo domů, tím důležitější 
jsou pro ně právě dostupné služ-
by, mezilidské vztahy a ochota si 
vzájemně pomoci. 

Text a foto: 
Adriana Haufová

Všechno je tu malé a jaksi útulně domácí. Mezi klientkami, kterých sem chodí kolem sedmdesáti, jsou dnes i čtyřicetileté 
maminky, které tu kdysi začínaly jako dívky.

Nenápadný vstup do provozovny.

„Svým zákaznicím vždycky říkám: Holky, když vám to upadne, přijďte a já vám 
to opravím… anebo neříkejte, ke komu chodíte (smích)…“
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Vítězný návrh nové podoby nádraží v Mostě. � Zdroj: SŽ

Takto má vypadat bývalý mostecký Prior po rekonstrukci. � Zdroj: CCEA MOBA

Nebezpečí nad hlavou
Věci se nesmí vyhazovat  
z oken. Přesvědčil se o tom 
muž, který v ulici Javorová 
v Mostě vyhodil z 10. pat-
ra pytel s oblečením a má-
lem zranil kolemjdoucí že-
nu. Pytel dopadl na zem 
těsně za jejími zády. Žena 
nebezpečnou situaci ozná-
mila strážníkům na linku 
156. Hlídka muže dohleda-
la. Přiznal se a dostal poku-
tu za přestupek. 

Potíže v Litvínově
Modernizace tramvajové 
trati v Litvínově čelí od ja-
ra nečekaným problémům. 
V některých úsecích se 
činnost zastavila kvůli ná-
lezu neevidovaných inže-
nýrských sítí a havarijnímu 
stavu infrastruktury. Stava-
ři například objevili u pa-
tek trakčních stožárů starý 
plynovod bránící betonáži, 
který může vyříznout jen 
specializovaná firma. Kom-
plikací byl i výskyt chrá-
něného druhu mravenců 
u kolejového obratiště po-
blíž polikliniky. Zemní prá-
ce tam dočasně ustaly, než 
přesun mraveniště povoli-
ly úřady.  

Žena přišla o miliony
Podvodníci, kteří se na 
dálku vydávali za mostec-
ké kriminalisty a zaměst-
nance České národní ban-
ky, okradli ženu z Mostecka  
o 2,7 milionu korun. Uvěři-
la jejich telefonátům, video-
hovoru, e-mailu a historce, 
že někdo zneužil její osobní 
údaje a je třeba zachránit je-
jí konto. Dotyčná si proto na 
jejich popud nainstalovala 
do svého počítače program, 
v němž potvrdila sedm pla-
teb. O peníze přišla. Policie, 
která v květnu zaznamena-
la víc podobných případů, 
radí lidem, aby nepodléhali 
nátlaku a manipulaci a tele-
fonáty tohoto typu okamžitě 
ukončili.

KRÁTCE
Z MOSTECKA

Proměna Prioru v Mostě za miliardu. Nový dům 
otevřou v roce 2031

Nádraží bude bez bariér, rychlovlak ale nepřijede

Mezinárodní architektonickou 
soutěž na rekonstrukci bývalého Pri-
oru v Mostě vyhrál společný návrh 
českého studia re:architekti, italské-
ho baukuh a belgického Ketelbuter-
s+Taverna. Podle odborné poroty 
tento tým nejlépe naplnil cíl soutěže: 
navrhnout atraktivní a ekonomicky 
udržitelné místo pro nové aktivity, 
sdílení a setkávání. Zmodernizova-
ný objekt, který si uchová původní 
tvar, má výrazně oživit střed města. 

„Pro nás bylo důležité, aby bu-
dova žila celý den, aby tu pořád byli 
lidi a měli sem důvod chodit,“ řekl 
Ondřej Synek z re:architekti. V plá-
nu je provoz od 6:00 do 0:01 ho-

din. Nabídne trhy, restaurace, mul-
tikino, dětské koutky, odpočinkové 
zóny, komunitní prostory, hudební 
klub či kulečníkový sál. Zpřístup-
ní se střecha, kde vznikne kavárna. 

Chátrající poloprázdný Prior 
koupilo v roce 2025 město. Sou-
těž začala loni v květnu a přilákala 
42 týmů. Vítězný návrh porotu pře-
svědčil flexibilitou využití prosto-
ru a velkorysou pasáží, která zlep-
ší orientaci a propojí funkce domu. 
Architektům pomáhali evropští ex-
perti na kulturní program, techniku 
prostředí a záchranu památek.

„Vítězný návrh vyniká tím, že 
přináší jednoduché a srozumitel-

né řešení. Přístup k jednotlivým 
aktivitám zajišťuje velký centrál-
ní prostor, který oživují mezipatra. 
Oceněna byla úspornost prostřed-
ků,“ shrnul rozhodnutí poroty její 
předseda, francouzský architekt 
Gilles Delalex.

Přestavba se odhaduje na 900 mi-
lionů korun. Město zvažuje výhodný 
úvěr od Evropské investiční banky  
s grantem od Evropské komise.

Do léta začne projektování, 
jež potrvá dva roky. Pak se vybe-
re stavební firma. Otevření kom-
plexu se plánuje na rok 2031. 
Uvnitř zatím zůstává několik ob-
chodů. � n

Vlakové nádraží v Mostě se 
bude rekonstruovat podle návrhu 
ateliéru BYRÓ architekti. Ozná-
mila to Správa železnic. Soutěže 
se účastnilo devět studií. S přestav-
bou za zhruba 850 milionů korun 
se počítá v letech 2030 až 2031.

Současné podchody se scho-
dišti, na které si lidi stěžují, na-
hradí krytá lávka přes kolejiš-

tě s bezbariérovým přístupem  
k nástupištím. Upravená odjezdo-
vá hala bude hlavním veřejným 
prostorem, kde se počítá i s galerií 
uměleckých děl s železniční téma-
tikou. Změní se také fasáda výš-
kové budovy. Podrobnosti ukáže 
výstava návrhů. 

Ministerstvo dopravy informo-
valo, že výstavba vysokorychlost-

ní trati do Mostu se odkládá na 
neurčito. Důvodem je nejisté fi-
nancování z Evropské unie. Prio-
ritou nyní je, aby rychlovlaky jez-
dily na trase Praha – Roudnice nad 
Labem – Ústí nad Labem – Dráž-
ďany. Z této trasy měla vést od-
bočka do Mostu. Proti jeho vyřa-
zení z projektu protestuje peticí 
část obyvatel.� n



V plánu je kultivace všech 
ploch, včetně úpravy dopravy, po-
bytových míst, povrchů a mobi-
liáře. Výsledek má posílit osobi-
tý charakter obou náměstí a místní 
identitu. „Důraz klademe samozřej-
mě i na péči o zeleň,“ ujistila sta-
rostka Kamila Bláhová. Architek-
ti mají do návrhů zahrnout soudobé 
trendy, tedy opatření blízká přírodě 
či hospodaření s dešťovou vodou.  
Z obou náměstí se má opět stát živé 
srdce města, které lidé s oblibou na-
vštěvují a tráví zde čas.

Jedná se o dvoukolovou sou-
těž. V prvním kole (v červnu) po-
rota posoudí návrhy všech ucha-
zečů a do druhého kola přizve 
nejvýše pět postupujících, kteří 
své koncepty detailně rozpracují. 
Už na podzim by mělo být jasno, 
jak by mohlo centrum vypadat. 
Bude i veřejná výstava soutěž-
ních návrhů. O tom, zda se začne 
podle vítězné studie projektovat, 
rozhodne zastupitelstvo. 

Pokud vše půjde hladce, pro-
jekt by mohl být hotov v roce 2027  

a další rok by odstartovaly první sta-
vební práce. Revitalizace se netýká 
přestaveb budov, ale veřejných pro-
stranství. Ty se nebudou vylepšovat 
najednou, ale po etapách kvůli roz-
lehlosti území. Celkové náklady se 
odhadují na stovky milionů korun. 
Radnice se pokusí získat dotace. 

Náměstí byla kdysi místem se-
tkávání, konání trhů, promenád, 
shromáždění a posedávání v kavár-
nách. Pak se život začal vytrácet. 
Na náměstí málokdo tráví čas, po-
kud nemusí. Lidé se zde necítí bez-
pečně. Velkou část náměstí Míru 
tvoří parkoviště. Zázemí od dlažby 
po mozaikovou fontánu je ve zchát-
ralém stavu a potřebuje renovaci. 

Soutěži předcházela několi-
kaletá příprava se zapojením ve-
řejnosti. Z dotazníků vyplněných  
453 obyvateli vyplynulo napří-
klad, že řadě lidí vadí nepřed-
vídatelný automobilový provoz  
v ulici Rooseveltova a Kostelní, 
nedostatek osvětlení, negativní so-
ciální jevy, neuspokojivá nabídka 
obchodů či vizuální smog. Uvíta-
li by kvetoucí záhony, tržiště, dob-
ře umístěné restaurační zahrádky, 
vodní prvky a přizpůsobení pro-
storu různým skupinám, včetně ro-
din s dětmi a seniorů. � n
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V Litvínově probíhá architektonická soutěž o návrh revi-
talizace centra města. Cílem je vybrat nejvhodnější řeše-
ní pro náměstí Míru, Masarykovo náměstí a přilehlé ulice 
Rooseveltova a Kostelní. Toto území již nevyhovuje potře-
bám města a jeho obyvatel. 

V létě mají v Litvínově za-
čít stavební úpravy komuni-
kací a veřejného osvětlení  
v ulicích Janáčkova a Marti-
nů, které naváží na výměnu 
kanalizace a vodovodu. Asfal-
tové chodníky a vozovky do-
stanou betonovou zámkovou 
dlažbu. Vyřeší se odvodnění, 
aby neteklo k domům. Par-
kovat se bude na vsakova-
cí dlažbě. Zároveň se chystá 
obnova povrchu cest v ulicích 
Jandečkova, Školní a Vodní, 
kde bude také rušno. Místní 
obyvatelé musejí počítat s fré-
zováním i vytrháním starých 
silničních obrub. Nové vodo-
rovné dopravní značení bu-
de z plastu. Mnohem tišší bu-
de instalace tří nových kamer. 
Objeví se v ulicích Roosevel-
tova a U Koldomu a v zámec-
kém parku.

Blíží se další opravy 
cest a instalace kamer

Město Litvínov udělilo 18. květ- 
na čestné občanství in memori-
am MUDr. Jiřímu Biolkovi. Oce-
nilo tím jeho celoživotní zásluhy 
v oborech pediatrie a neonatolo-
gie a mimořádný přínos pro měs-
to a jeho obyvatele. Čestné občan-
ství převzala Biolkova rodina při 
komorním ceremoniálu v zámku 
Valdštejnů. 

„Vážíme si všeho, co MUDr. 
Jiří Biolek během svého života 
vykonal – nejen jako uznávaný 
lékař, ale také jako člověk, který 
svou prací a přístupem zanechal 
výraznou stopu v našem městě,“ 
oznámila radnice. 

Jiří Biolek zemřel 29. ledna ve 
věku nedožitých 77 let. Byl uzná-
vaným dětským lékařem a litví-
novským zastupitelem. V roce 
2024 obdržel Brdlíkovu cenu, nej-

vyšší ocenění České pediatrické 
společnosti za významný přínos 
ke zlepšení léčebně-preventivní 
péče o děti v ČR. Jako primář dět-
ského oddělení mostecké nemoc-
nice se zasloužil o pokles novo-
rozenecké a kojenecké úmrtnosti  
v regionu. „Svou prací se dlouho-
době podílel na zlepšování organi-

zace zdravotní péče o děti v České 
republice, včetně postgraduální-
ho vzdělávání pediatrů, a význam-
ně přispěl i ke společné atestaci  
z pediatrie,“ připomněl univerzitní 
profesor Jiří Zeman. 

Ve veřejném životě Biolek 
mimo jiné důrazně odmítal poku-
sy rozšiřovat povrchovou těžbu 
uhlí na Mostecku a patřil k inici-
átorům litvínovského Čtyřlístku, 
pohybového programu pro žáky 
základních škol, kteří nad rámec 
tělesné výchovy absolvují kurzy 
plavání, lyžování, bruslení a zá-
kladní gymnastické průpravy. 

V minulosti udělilo město 
čestné občanství například socha-
ři Stanislavu Hanzíkovi, kulturní-
mu buditeli Miroslavu Kováříko-
vi, malíři Bohdanu Kopeckému či 
hokejistovi Ivanu Hlinkovi. � n

MUDr. Jiří Biolek

Známého lékaře ocenili posmrtně čestným občanstvím

Litvínov promění náměstí, řeší auta i zeleň

Řada lidí od revitalizace centra Litvínova očekává, že se omezí automobilová 
doprava a parkování, aby byl prostor přívětivější pro chodce. 

Tato část města se má upravit.
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VÝKON FUNKCE NENÍ 
BĚŽNÁ PRACOVNÍ 

DOHODA

Na výkon funkce člena výbo-
ru SVJ, předsedy SVJ nebo čle-
na výboru samosprávy družstva 
se nemá uzavírat dohoda o prove-
dení práce ani dohoda o pracovní 
činnosti. Správným postupem je 
uzavření smlouvy o výkonu funk-
ce, případně vyplácení odměny na 
základě rozhodnutí shromáždě-
ní vlastníků, pokud jde o SVJ. Při 
uzavření smlouvy o výkonu funk-
ce není třeba vyplňovat úkolové 
listy (výkaz práce), čímž odpadá 
byrokracie.

DPP a DPČ jsou určeny pro 
běžné pracovní činnosti. Typicky 
se může jednat o úklid domu, drob-
nou údržbu, práci domovníka, čin-
nost preventisty nebo jiné pomoc-
né práce.

Pokud je přesto s předsedou 
SVJ, členem výboru SVJ nebo 
členem výboru samosprávy druž-
stva uzavřena DPP nebo DPČ na 
činnost, která je fakticky výko-
nem jeho funkce, nelze tím obejít 
pravidla pro odměnu člena orgá-
nu. Taková odměna má z pohle-
du daní a pojistného stejná pravi-
dla jako odměna za výkon funkce.

LIMITY PRO DPP A DPČ

U dohod je nutné hlídat také 
zákonné limity. U dohody o pro-
vedení práce platí, že u jednoho 
zaměstnavatele lze odpracovat 
maximálně 300 hodin za kalen-
dářní rok. U dohody o pracovní 
činnosti nesmí sjednaný rozsah 
práce překročit v průměru polo-
vinu stanovené týdenní pracovní 
doby. Tyto limity je nutné sledo-

vat samostatně u každého zaměst-
navatele.

SČÍTÁNÍ PŘÍJMŮ PRO 
ZDRAVOTNÍ POJIŠTĚNÍ

Pro účely zdravotního pojištění 
se příjmy z dohod uzavřených u jed-
noho zaměstnavatele v kalendářním 
měsíci sčítají. Platí, že DPP se sčí-
tá s další DPP a DPČ se sčítá s další 
DPČ. Naopak DPP se nesčítá s DPČ 
a odměna za výkon funkce se nesčí-
tá ani s DPP, ani s DPČ. Správné po-
souzení je důležité pro určení, zda  
z dané odměny vzniká povinnost 
odvést zdravotní pojištění.

SOCIÁLNÍ POJIŠTĚNÍ

Pro účely sociálního pojištění 
se zaměstnání rozlišují na dohody  
o provedení práce, zaměstnání malé-
ho rozsahu a ostatní zaměstnání. Po-
dle zařazení se následně posuzuje, 
zda vzniká účast na sociálním pojiš-
tění a zda je nutné odvádět pojistné.

SAZBY POJISTNÉHO

Pokud z odměny vzniká po-
vinnost odvádět sociální pojiště-
ní, odvádí zaměstnavatel 24,8 %  
z hrubé měsíční odměny a zaměst-
nanec 7,1 %. U pracujícího starob-
ního důchodce může být uplatněna 
sleva na pojistném ve výši 6,5 %, 
pokud o ni zaměstnanec požádá.

U zdravotního pojištění odvádí 
zaměstnavatel 9 % z hrubé měsíč-
ní odměny a zaměstnanec 4,5 %.

DAŇ Z PŘÍJMŮ

Odměny podléhají také dani  
z příjmů fyzických osob. V pra-
xi však může nastat situace, kdy 

je sražená daň 0 Kč. Typicky 
tehdy, pokud má zaměstnanec 
nebo funkcionář podepsané pro-
hlášení k dani a uplatňuje slevu 
na poplatníka. Základní sleva na 
poplatníka činí 2 570 Kč měsíč-
ně, další slevy se liší podle vaší 
situace (dítě, invalidita, vyživo-
vaný partner). U daně z příjmů 
je tedy „ANO“ v tabulce zjedno-
dušené.

V některých případech se 
uplatní srážková daň. Ta se odvá-
dí zejména tehdy, pokud není po-
depsané prohlášení k dani a pří-
jem u téhož zaměstnavatele za 
kalendářní měsíc nedosáhne sta-
noveného limitu, tedy u DPP 
méně než 12 000 Kč a u ostat-
ních příjmů méně než 4 500 Kč. 
V ostatních případech se odvádí 
zálohová daň.

Pozor je třeba dát také na da-
ňovou rezidenci. Pokud například 
člen výboru nebo předseda po 
většinu roku pracuje v zahraničí, 
může přestat být daňovým rezi-
dentem České republiky. I v do-
mech spravovaných SBD Kruš-
nohor se vyskytují případy, kdy 
předseda nebo člen výboru po 
většinu roku pracuje v Německu. 
U daňových nerezidentů se někte-
rá pravidla mohou posuzovat od-
lišně, zejména u odměny za vý-
kon funkce.

NA CO SI DÁT POZOR

Při vyplácení odměn v druž-
stvu nebo SVJ je vhodné vždy 
nejprve správně určit, za co má 
být odměna vyplacena. Pokud jde 
o činnost spojenou s funkcí čle-

na orgánu, má být řešena jako od-
měna za výkon funkce. Pokud jde  
o běžnou pracovní činnost, napří-
klad úklid nebo údržbu, lze využít 
DPP nebo DPČ.

Správné nastavení odměny je 
důležité nejen kvůli daním a po-
jistnému, ale také kvůli případné 
kontrole ze strany státu. Chyb-
ně uzavřená dohoda může vést 
k tomu, že bude odměna doda-
tečně posouzena jako odměna za 
výkon funkce se všemi souvise-
jícími odvody a zdravotní pojiš-
ťovna přistoupí k doměření po-
jistného.

DOPORUČENÍ PRO 
VÝBORY A SAMOSPRÁVY

Výborům SVJ a samosprávám 
doporučujeme, aby při sjednává-
ní odměn postupovaly obezřet-
ně a rozlišovaly mezi výkonem 
funkce a běžnou pracovní čin-
ností. U každé odměny je vhod-
né si předem ujasnit, za jakou 
konkrétní činnost je vyplácena, 
zda jde o výkon funkce, nebo 
pracovní činnost, zda je vhodná 
DPP, DPČ, nebo smlouva o vý-
konu funkce, zda vzniká povin-
nost odvést sociální a zdravot-
ní pojištění a jaký typ daně bude  
z odměny sražen.

Důsledným dodržováním těch-
to zásad lze předejít zbytečným 
chybám, dodatečným doměrkům  
a administrativním komplikacím. 
V případě pochybností se nevá-
hejte obrátit na ekonomický úsek 
našeho družstva, kde vám rádi po-
radíme se správným nastavením 
odměn ve vašem domě.� n
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Odměny v samosprávách a SVJ: kdy použít 
DPP, DPČ a kdy odměnu za výkon funkce
V bytových družstvech a společenstvích vlastníků jednotek se 
běžně vyplácejí různé druhy odměn. Nejčastěji jde o odmě-
ny z dohod o provedení práce (DPP), dohod o pracovní čin-
nosti (DPČ) nebo o odměny za výkon funkce člena volené-
ho orgánu. Právě v této oblasti však často dochází k chybám. 
Nejčastější z nich je uzavírání DPP nebo DPČ na činnosti, kte-
ré ve skutečnosti spadají do výkonu funkce člena výboru SVJ, 
předsedy SVJ nebo člena výboru samosprávy družstva.

„Obecně největší chybovost je v doručování úkolových lis-
tů včas. Ve všech smlouvách máme napsané, že docházku 
musí zaměstnanci doručit nejpozději do 3. dne měsíce ná-
sledujícího (za květen do 3. června). Pravidelně každý měsíc 
obvoláváme desítky zaměstnanců a připomínáme doručení 
výkazů práce. Zápisy ze schůze nosí opravdu extrémně poz-
dě jen pár jednotek SA a SVJ. Je ale fakt, že nyní budeme 
potřebovat kvůli jednotnému měsíčnímu hlášení zápisy ze 
schůzí opravdu co nejdříve, abychom stihli ohlásit veškeré 
nové nástupy a skončení do 8 kalendářních dnů.“ 

Ondřej Kurka, ekonomické oddělení SBD Krušnohor



Proč jste se rozhodli zřídit 
smírčí komisi právě teď? 

Tam, kde pod jednou střechou 
bydlí více lidí, občas vznikne ně-
jaké nedorozumění. Někdy jde  
o hluk, jindy o nepořádek ve spo-
lečných prostorech nebo o jiné 
sousedské drobnosti. Nechce-
me, aby z takových běžných věcí 
vznikaly dlouhé a nepříjemné 
spory. Smírčí komise má souse-
dům pomoci, aby si spolu v klidu 
promluvili a našli společnou řeč. 
Není to soud. Nikdo tam niko-
ho netrestá a nehledá viníka. Je 
to klidné a bezpečné místo, kde 
se obě strany v klidu vyslech-
nou. Členové komise jim pomo-
hou domluvit se tak, aby to bylo 
spravedlivé pro všechny. Zkrátka 
chceme, aby se nám v našich do-
mech dobře žilo. 

Jakou formální váhu má do-
hoda, kterou mezi sebou souse-
dé za pomoci smírčí komise uza-
vřou?

Je to dobrovolná dohoda. Není to 
smlouva, kterou by se dalo vymáhat 
u soudu. Ale právě v té dobrovol-
nosti je její síla. Sousedé ji uzavřou 
proto, že sami chtějí v domě žít  
v klidu. Velkou výhodou je, že je to 
zdarma. Nikdo neplatí drahé soudní 
poplatky ani advokáty. 

A co když se sousedé nedohod-
nou? 

Pokud se to u smírčí komise ne-
podaří vyřešit, věc pokračuje běž-
nou cestou – tedy přes právníky. 
Ale věříme, že ve většině přípa-
dů se lidé domluví. Stačí, když se  
v klidu vyslechnou a vědí, že je ně-
kdo bere vážně. 

To zní jako prospěšná věc. 
Koho si máme představit jako 
ideálního člena takové komise? 

Hledáme slušné a zodpověd-
né lidi, kterým není jedno, jak se 
v domě žije. Ideálně to má být do-
spělý člen našeho družstva, který se 
umí ovládnout i ve vypjaté chvíli  
a dokáže si vyslechnout obě strany 
bez předsudků. Hodně důležité je, 
aby uměl mlčet. Lidé musí mít jis-
totu, že se o jejich starostech nebu-
de vykládat po domě. Výhodou je 
středoškolské vzdělání a zkušenos-
ti z jednání s lidmi. Moc rádi při-
vítáme i současné nebo bývalé čle-
ny výborů samospráv. Ti už vědí, 
jak to v družstvu chodí, a umí věci 
dobře vysvětlit. 

Proč by se měli členové druž-
stva do této iniciativy přihlásit? 
Co jim to přinese? 

Je to možnost, jak udělat něco 
užitečného pro vlastní dům a sou-
sedy. Člověk získá zkušenosti  

s jednáním s lidmi a hlavně uvidí, 
že jeho práce má smysl. Pomáhá 
totiž tomu, aby se zbytečně nehá-
dalo a aby se nám všem doma žilo 
příjemněji. 

Je zde horní limit počtu čle-
nů?

Optimální počet bychom vidě-
li někde mezi třemi až pěti členy. 
Více by bylo těžkopádné.

Práce s emocemi může být ná-
ročná. Plánuje družstvo pro nové 
členy komise nějaké úvodní ško-
lení v oblasti komunikace a me-
diace?

Určitě ano. Připravujeme krátké 
úvodní školení, které povede ex-
terní odborník na mediaci. Zamě-
říme se na praktické dovednosti – 
jak správně naslouchat, jak mírnit 
vypjaté emoce a jak oběma stranám 
pomoci citlivě formulovat návrhy. 
Smírčí komise bude mít samozřej-
mě podporu právníka družstva.� n

SBD Krušnohor hledá členy 
družstva, kteří mají zájem zapo-
jit se do činnosti Smírčí komise. 
Smírčí komise pomáhá při řešení 
sporů mezi členy družstva, podpo-
ruje věcnou komunikaci a hledání 
spravedlivého a přijatelného řeše-
ní pro všechny zúčastněné strany.

Smírčí komise však není soud. 
Jejím účelem je naslouchat, mírnit 
napětí, podporovat dohodu a po-
máhat sousedům najít společnou 
řeč tam, kde došlo k nedorozumění.

Hledáme zodpovědné, nestran-
né a komunikativní členy družstva 
se smyslem pro spravedlnost, kte-
ří jsou ochotní věnovat část svého 
času práci ve prospěch dobré věci.

KOHO HLEDÁME?

Vhodným kandidátem je člen 
družstva, který:
n	 je starší 18 let,
n	 dokáže naslouchat oběma stra-
nám bez předsudků,

n	 zachová si chladnou hlavu  
i v emočně vypjatých situacích,
n	 je diskrétní a zodpovědný (dů-
věra je v této roli klíčová),
n	 je ochoten spolupracovat  
s ostatními členy komise a účast-
nit se jejích jednání.

Výhodou je středoškolské vzdě-
lání, zkušenost v jednání s lidmi, 
orientace v běžných družstevních 
nebo sousedských záležitostech 
a schopnost srozumitelně formu-
lovat vlastní názor. Ideálním kan-
didátem je bývalý nebo současný 
předseda či člen výboru samosprá-
vy, bývalý úředník ze státní sprá-
vy či městského úřadu nebo třeba 
školní vychovatel.

Zapojením do Smírčí komise 
získáte možnost aktivně se podí-
let na chodu družstva, pomáhat 
předcházet zbytečným konflik-
tům a přispět k příjemnějšímu  
a klidnějšímu prostředí v našich 
domech.

Máte-li zájem stát se členem 
Smírčí komise nebo se chcete do-
zvědět více, obraťte se prosím 
na členku představenstva Šárku 
Langovou na e-mailové adrese:  

s.langova@sbdkrusnohor.cz. Za-
šlete krátké představení a uveďte, 
proč se chcete do komise zapojit.

Budeme rádi, pokud se zapojí-
te do života družstva.� n
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SBD Krušnohor přichází s důležitou novinkou. Zřizuje 
smírčí komisi. Ptáme se předsedy představenstva Lubomíra 
Gomboše.

Pomozte nám budovat dobré sousedské vztahy a férové pro-
středí v našich domech.

Družstvo zakládá smírčí komisi. Pomůže předcházet 
vleklým sousedským sporům

Hledáme členy Smírčí komise SBD Krušnohor
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Sušení vypraného oblečení v Meziboří, jaro 2026.

Stará konstrukce na věšení prádla  
u bloku 77 v Mostě.

Mezi bloky 206 a 207 v Mostě bývala 
velká sušárna. Dnes tu roste tráva. 

PRÁVNÍ PORADNA SBD KRUŠNOHOR
Družstvo zajistilo bezplatnou právní poradnu pro předse-
dy výborů SVJ a SA ve spolupráci s Mgr. Pavol Šimon, 
LL.M., advokátní kancelář.
Konzultace pro předem objednané předsedy budou probíhat  
v pondělí od 14 do 16 hodin v budově správy SBD Kruš-
nohor (ulice Čsl. armády 1766, Most), dveře č. 401/402,  
tel. č. 476 146 193.
V případě zájmu o konzultaci je nutné se objednat předem 
na e-mailové adrese poradna@aksimon.cz a počkat na po-
tvrzení termínu podle kapacitních možností advokátní kan-
celáře. Současně stručně popište předmět požadavku. 

INFORMACE Z PŘEDSTAVENSTVA
Dne 1. června 2026 se opět konalo pravidelné zasedání předsta-
venstva SBD Krušnohor. 
Představenstvo projednalo:
n	 dotazy členky výboru SA 49 k nákladům za úklid a drobné 

údržbě domu
Představenstvo schválilo:
n	 nové smlouvy o výkonu funkce předsedy samosprávy
n	 patnáct žádostí o stavební úpravy v bytech
	 – výměna radiátorů
	 – výměna vstupních dveří do bytu
	 – venkovní hliníkové rolety
	 – vybourání bytového jádra – vyzdění příček
	 – nové rozvody vody a elektroinstalace
	 – zasklení lodžií
	 – fotovoltaické panely na zábradlí lodžie
n	 přijetí úvěru pro SA 014
n	 jedenáct žádostí o souhlas s podnájmem (dvě žádosti byly 

odloženy)
n	 smlouvy o dílo u tří výběrových řízení 
n	 dvě projektové dokumentace
n	 dva dodatky ke smlouvám o prodloužení záruční lhůty
Představenstvo dále ustanovilo úředního správce bloku 734.

 KOMUNITA

Bejvávalo
V této rubrice si připomínáme věci, zvyky či doby dávno minulé, které 

souvisely s bydlením, ale mnohé z nich upadly v zapomnění nebo jsou již 
na okraji zájmu. To je i případ venkovních sušáků na prádlo. Byly běžnou 
a užitečnou součástí sídlišť. Mámy doma vypraly, pak natáhly pod okny 
šňůry a vše pověsily, někdy i cejchy. Erární kovové konstrukce na trávě 
či betonové dlažbě sloužily i jako hřiště. Děti na nich hrály přehazovanou  
a fotbal nebo trénovaly šplh či výmyk, ale musely si dát pozor, aby si  
o háky nerozpáraly trenýrky. Dnes se venku suší prádlo jen málokde. Prač-
ky lépe ždímají, pomáhají sušičky, a taky jsou obavy z krádeží oblečení. 
Původní sušáky proto z ulic postupně mizí. Až archeologové v příštím tisí-
ciletí najdou při vykopávkách v Mostě záhadné velké obdélníky se stopa-
mi kulatých otvorů v zemi, budou to patrně zbytky zrušených stanovišť pro 
sušení prádla, které běžně vlálo na slunci ještě na konci 20. století.

Na některých bytových domech se v květnu objevily státní vlajky. 
Příčina byla prostá – konalo se mistrovství světa v hokeji. Vlajkami 
České republiky na oknech nebo v lodžiích mezi prádlem bydlící vyja-
dřovali podporu naší reprezentaci. Našim hokejistům se ale nepodařilo 
postoupit do boje o medaile a skončili ve čtvrtfinále. Vlajky pak z fasád 
zmizely. Situace se může opakovat v červnu. Národní tým hraje po dva-
ceti letech na světovém šampionátu ve fotbale. 

Paneláky fandí

Tady je místo pro vaši inzerci
Zvýhodněná celostránková reklama

jenom za 10 000 korun 
plus DPH (21 %)

Objednávejte už dnes. 
Nový podrobný ceník plošné inzerce

pro firmy zašleme na vyžádání.
Tel: 476 146 109, 739 344 001

e-mail: zpravodaj@sbdkrusnohor.cz
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Test pro technika správy bytových domů
25 OTÁZEK + 1 BONUSOVÁ
1.	 Co znamená zkratka SBD v názvu orga-

nizace „SBD Krušnohor“?
a)	 Správa bytových domů
b) 	 Sdružení bytových družstev
c) 	 Stavební bytové družstvo

2. 	 Který právní předpis hlavně reguluje by-
tové spoluvlastnictví a nájem bytů?

a) 	 Stavební zákon
b) 	 Občanský zákoník
c) 	 Zákon o vlastnictví bytů

3. 	 Která část bytového domu se obvykle ne-
považuje za společnou část?

a) 	 Obvodové nosné stěny, střecha a základy 
domu

b) 	 Výtah, hlavní rozvody vody, plynu a kanali-
zace, společná anténa a domovní rozvaděč

c) 	 Vnitřní nenosné příčky v bytě, podlahové 
krytiny, kuchyňská linka a vana

4. 	 Které zařízení v bytě měří spotřebu vody 
pro účely ročního vyúčtování?

a) 	 Vodoměr
b) 	 Kalorimetr
c) 	 Poměrový indikátor

5. 	 Kde se v panelovém domě nejčastěji na-
chází hlavní uzávěr vody pro celý vchod?

a)	 V nejvyšším patře u strojovny výtahu
b)	 V suterénu, technickém podlaží nebo sklep-

ních prostorách
c)	 Ve všech bytech v přízemí ve stoupačkách  

u vodoměrů

6. 	 Může obyvatel trvale umístit na společ-
nou chodbu před dveře skříň a botník?

a)	 Ano, prostor přímo před bytem patří k uží-
vání výhradně jemu

b)	 Ne, chodby jsou únikové cesty a z požárních 
důvodů musí zůstat volné

c)	 Ano, pokud skříň barevně ladí s výmalbou 
chodby

7. 	 Technik zjistí, že ve společných prosto-
rách nesvítí několik svítidel a obyvatelé si 
stěžují na špatnou viditelnost na schodiš-
ti. Jaký je správný postup?

a)	 Doporučit obyvatelům, aby si svítili mobi-
lem

b)	 Zapsat závadu do knihy závad a počkat na 
nejbližší pravidelnou revizi elektroinstalace 

c)	 Zajistit opravu osvětlení, ověřit rozsah 
závady a případně prověřit stav elektro-
instalace 

8. 	 Co musí technik udělat jako první, pokud 
je nahlášena havárie v podobě masivního 
úniku vody ze stoupačky?

a)	 Zavolat hasičský záchranný sbor a nahlásit 
mimořádnou událost

b)	 Zajistit okamžité uzavření hlavního uzávěru 
vody pro danou sekci nebo celý dům

c)	 Vypsat objednávku na celkovou rekonstruk-
ci rozvodů

9. 	 Vlastník nahlásí zatékání ze stropu prav-
děpodobně od souseda nad ním. Jaký má 
být postup technika?

a)	 Telefonicky kontaktovat souseda nad posti-
ženým bytem, požádat ho o zastavení vody 
a dál věc ponechat na dohodě vlastníků 

b)	 Zajistit místní šetření, ověřit zdroj úniku  
a podle situace zajistit havarijní zásah nebo 
další opravu

c)	 Objednat opravu omítek a malování poško-
zeného bytu

10. 	Co doporučit obyvatelům, pokud se po-
rouchá výtah a uvnitř zůstanou uvěznění 
lidé?

a)	 Poradit jim, aby se pokusili dveře výtahu 
ručně odjistit nebo pootevřít

b)	 Použít tlačítko nouzové signalizace nebo kon-
taktovat výtahovou pohotovost, zůstat v klidu 
a počkat na příjezd servisního technika

c)	 Vylézt stropním otvorem kabiny a vyšplhat 
po nosných lanech nahoru

11. 	Na začátku topné sezóny si obyvatelé nej-
vyšších pater stěžují, že radiátory neto-
pí, i když mají ventily otevřené na maxi-
mum. Co bývá nejčastější příčinou?

a)	 Oběhové čerpadlo v domovní předávací sta-
nici nemá dostatečný výkon pro vytlačení 
topné vody až do nejvyšších pater

b)	 Otopná soustava je zavzdušněná a je potřeba 
ji odvzdušnit

c)	 V potrubí je usazený vodní kámen, který 
ucpal přívod

12. 	Předseda výboru požádá technika o opra-
vu poškozeného chodníku před vstupem 
do domu, kde hrozí zakopnutí. Jaký po-
stup je nejvhodnější?

a)	 Závadu neřešit, protože chodník není spo-
lečnou částí domu

b)	 Ověřit vlastníka pozemku, závadu zdoku-
mentovat a zajistit opravu, nebo vyzvat pří-
slušného vlastníka či správce komunikace  
k nápravě 

c)	 Okamžitě objednat opravu na náklady do-
mu, aby se předešlo žalobám za úraz  

13. 	Technik při přebírání opravy vstupních 
dveří zjistí, že drhnou a špatně dovírají. 
Dodavatel tvrdí, že „si to sedne“. Jak má 
technik postupovat?

a)	 Práci převzít bez výhrad, protože dveře jsou 
osazené a funkční, a seřízení řešit v rámci 
reklamace

b)	 Nechat dveře několik dní v provozu pro 
„usazení“ pantů a poté zkontrolovat, zda se 
dovírání skutečně zlepšilo

c)	 Závadu zapsat do předávacího protokolu, 
práci nepřevzít bez výhrad nebo požadovat 
odstranění vady v dohodnutém termínu

14. 	Jak často se musí v běžném bytovém do-
mě bez činností se zvýšeným požárním 
nebezpečím provádět preventivní požár-
ní prohlídka?

a)	 Nejméně jednou za rok
b)	 Jednou za 3 roky
c)	 Pouze při kolaudaci budovy a poté po každé 

velké rekonstrukci  

15. 	Které tvrzení o chráněných únikových 
cestách v bytových domech je správné?  

a)	 Protipožární dveře oddělující schodiště od 
chodeb mohou být trvale otevřené a zajiště-
né klínem, aby se usnadnil průchod starším 
osobám

b)	 Na CHÚC nesmí být hořlavé materiály ani 
předměty bránící evakuaci (např. skříně, 
botníky, jízdní kola)

c)	 Požární odvětrání CHÚC je v panelových 
domech nepovinné a slouží jen pro komfort 
obyvatel (např. větrání cigaretového kouře)

16. 	Jaká je zákonná lhůta pro ověření, pří-
padně výměnu, bytových vodoměrů na 
studenou i teplou vodu?

a)	 5 let shodně pro teplou i studenou vodu
b)	 4 roky pro teplou vodu a 6 let pro studenou 

vodu
c)	 10 let pro oba typy vodoměrů

17. 	Jak často se musí provádět provozní revi-
ze domovního plynovodu v bytovém do-
mě?

a)	 Každý rok
b)	 Jednou za 3 roky
c)	 Jednou za 5 let

18. 	Jaké opatření je správné pro minimaliza-
ci rizika šíření bakterie Legionella v roz-
vodech teplé vody?

a)	 Trvale snížit teplotu vody pod 35 °C, proto-
že při této nízké teplotě se bakterie přestává 
množit

b)	 Zajistit na výstupu ze zdroje alespoň 55 °C 
a cirkulaci tak, aby teplota neklesla pod  
50 °C

c)	 Do systému doplňovat výhradně užitkovou 
vodu bez chlóru, protože chlór podporuje 
růst biofilmu
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19. 	Po výměně původních oken za plastová  
s izolačními trojskly dojde v panelovém 
domě k výraznému snížení tepelných 
ztrát infiltrací. Jaký krok má technik na-
vrhnout, aby otopná soustava správně 
fungovala?

a)	 Snížení teploty topné vody na patě domu
b)	 Přepočet tepelných ztrát objektu, seřízení 

(přenastavení)	termostatických ventilů a no-
vé hydraulické vyvážení otopné soustavy

c)	 Kompletní výměnu všech stávajících litino-
vých nebo ocelových radiátorů za menší ty-
py s nižším výkonem

20. 	Po zateplení objektu a výměně oken si 
obyvatelé stěžují, že odvětrání koupelen  
a WC společnou větrací šachtou nefungu-
jí a mezi byty se přetahují pachy. Co je 
nejpravděpodobnější příčinou?

a)	 Příliš silný tah v centrální šachtě způsobený 
zateplením fasády objektu

b)	 Vyšší hustota vzduchu v interiéru vlivem 
vyšší teploty po zateplení brání stoupání 
vzduchu v šachtě

c)	 Po utěsnění oken chybí dostatečný přívod 
náhradního vzduchu, takže odtahové větrá-
ní nefunguje správně

21. 	V bytě v nejvyšším patře se v zimě tvo-
ří plísně v koutech u stropu. Vnější plášť 
budovy je bez viditelných trhlin a střecha 
nezatéká. Co je nejpravděpodobnější pří-
činou?

a)	 Nedostatečná paropropustnost vnitřních štu-
kových omítek, které nedokážou absorbovat 
běžnou denní vlhkost

b)	 Tepelný most v detailu atiky, kde vnitřní po-
vrchová teplota stěny klesá pod teplotu ros-
ného bodu

c)	 Vzlínající zemní vlhkost z podloží, která se 
vlivem komínového efektu domu projevuje 
až v nejvyšším podlaží

22. 	Vlastník chce při rekonstrukci koupel-
ny přesunout bytové jádro a napojit no-
vé odpady, vodu a odvětrání do společné 
šachty. Co by měl technik požadovat před 
zahájením prací?

a)	 Oznámit hlučné práce sousedům
b)	 Potvrzení od instalatéra, že práce provede 

mimo dobu nočního klidu 
c)	 Předložení technického řešení, ověření zása-

hu do společných rozvodů a souhlas SVJ ne-
bo družstva podle rozsahu úprav

23. 	Vlastník v panelovém domě plánuje vy-
bourat otvor pro dveře v nosné železo-
betonové stěně mezi kuchyní a obývacím 
pokojem. Co musí technik bezpodmíneč-
ně vyžadovat?

a)	 Pouze nahlášení termínu hlučných prací, 
protože úprava probíhá uvnitř bytu a neza-
sahuje do společných chodeb

b)	 Čestné prohlášení, že práce provede autori-

zovaná stavební firma, což podle stavebního 
zákona nahrazuje statický posudek

c)	 Odborný statický posudek s návrhem zesí-
lení konstrukce (např. ocelovým rámem), 
souhlas SVJ nebo družstva jako vlastníka  
a vyjádření stavebního úřadu

24. 	Na schodišti panelového domu se objevi-
la diagonální trhlina v nenosné plynobe-
tonové příčce, která se zvětšuje. Jaký je 
správný postup technika?

a)	 Trhlinu ihned nechat zapravit sádrou nebo 
akrylátovým tmelem a přetřít, aby se zabrá-
nilo vnikání vlhkosti do zdiva

b)	 Trhlinu ignorovat a odložit na plánovanou 
údržbu, protože nenosné příčky nemají žád-
ný vliv na celkovou statiku budovy

c)	 Osadit na trhlinu sádrové terče nebo mecha-
nické měřidlo, fotodokumentovat stav, sle-
dovat vývoj v čase a při dalším rozvoji při-
zvat statika

25.	Technik při kontrole ploché střechy s po-
vlakovou krytinou z mPVC (měkčené 
PVC) zjistí lokální zvlnění a velké bubli-
ny pod hydroizolační fólií. Co může tento 
jev indikovat?

a)	 Přirozené dotvarování materiálu mPVC vli-
vem UV záření, které nemá žádný vliv na 
funkčnost střechy

b)	 Uzavřenou vlhkost v podkladních vrstvách 
střechy (např. v tepelné izolaci), která se při 
zahřátí sluncem mění v páru a vytváří tlak

c)	 Použití příliš silné vrstvy parozábrany pod 
izolací, která mechanicky vytlačuje vrchní 
fólii nahoru

BONUSOVÁ OTÁZKA
26. 	Vlastník ve 3. patře hlásí zvětšující se 

mokrý flek na stropě uprostřed obývací-
ho pokoje. Byt přímo nad ním (ve 4. pa-
tře) má podlahu suchou a v tomto místě 
nevedou žádné vodovodní rozvody. Ven-
ku už týden nepršelo. Jaká je nejlogičtější 
příčina a další krok?

a)	 Jde o srážení vlhkosti (kondenzaci) ze samot-
ného bytu ve 3. patře vlivem špatného větrání. 
Doporučím vlastníkovi více topit a větrat

b)	 Chyba bude nejspíš na střeše (v 8. patře). 
Voda si vždy najde cestu kolmo dolů. Ne-
chám okamžitě prověřit hydroizolaci nad in-
kriminovaným místem

c)	 V panelových domech může voda téct ho-
rizontálně dutinami ve stropních panelech 
(tzv. spirollech) desítky metrů daleko. Za-
měřím se na kontrolu stoupaček, koupelen 
či praček ve 4. patře, případně i u sousedů 
ve vedlejším vchodu

Výsledky: 1c, 2b, 3c, 4a, 5b, 6b, 7c, 8b, 9b, 10b, 
11b, 12b, 13c, 14a, 15b, 16a, 17b, 18b, 19b, 20c, 
21b, 22c, 23c, 24c, 25b, 26c

Máte 70 % správných odpovědí nebo 
víc? Pak máte velmi dobrý základ pro po-
zici stavebního technika našeho družstva.

Rozumíte provozu bytového domu, umíte 
technicky uvažovat a chápete, že za každou 
opravou, revizí či havárií stojí odpovědnost 
vůči lidem, kteří v domě bydlí.

Právě takového kolegu nebo kolegyni hle-
dáme do týmu SBD Krušnohor. Pozice tech-
nika správy bytových domů propojuje pro-
vozní správu domů (opravy, revize, havárie, 
komunikace s obyvateli), technické znalos-
ti staveb, TZB a bezpečnosti i administrativu 
zakázek, výběrových řízení a reklamací.

Pokud se rádi učíte nové věci a baví vás růz-
norodá práce v terénu i kanceláři, pošlete nám 
svůj životopis. Pracovní inzerát na pozici Tech-
nik správy bytových domů najdete na str. 30.

Možná je právě tahle pozice správným kro-
kem pro vás. A pokud jste správně odpovědě-
li i na bonusovou otázku, která prověřila va-
še analytické myšlení a logické uvažování nad 
detektivní klasikou panelových domů, ozvěte 
se nám – rádi vás poznáme!

V červenci oslaví své narozeniny tito před-
sedové či předsedkyně z SA a SVJ: 
012 Kupec Jaroslav
015 Hauserová Simona
052 Potůček Martin
059 Hůlek Stanislav
098 Vošický Josef
112 Kouřilová Eva
143 Ing. Beránková Anna
151 Křivda Petr
168 Martonka Lukáš
211 Holub Milan
282 Kolmanová Lucie
285 Spustová Marie
450 Zíma Marcel
602 Mgr. Ulbrich David
606 Kolářský Vladimír
627 Hanzl Jiří
647 Mgr. Šíma Jaroslav
SBD Krušnohor všem gratuluje.

BLAHOPŘÁNÍ

ÚSPĚŠNÍ LUŠTITELÉ KŘÍŽOVKY 
Celostránková křížovka z dubnového zpra-
vodaje Krušnohor má své vítězné luštitele. 
Ti byli vylosováni pracovnicemi mostecké-
ho zákaznického centra SBD Krušnohor. 
Tajenka křížovky zněla: Koldům je unikát  
a obytná část patří Krušnohoru.
VÝHERCI:
Hana Šedlbauerová z Mostu, Gabriel Kul-
ka z Mostu, Dagmar Jindřichová z Mostu, 
kteří obdrželi knižní odměnu. Vylosovaným 
gratulujeme a všem luštitelům děkujeme za 
přízeň. A také v tomto vydání zpravodaje 
najdete křížovku. Přejeme vám příjemné 
luštění a držíme palce při losování. 
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Ovoce a zeleninu nemusíte kupovat jen v supermarketech, ale přímo od pěstitelů z regionu… Pokračování najdete v tajence. Tři vylosovaní 
úspěšní luštitelé se mohou těšit na knižní odměnu. Vyluštěnou tajenku zašlete s vaším jménem, adresou a telefonním číslem do redakce 
zpravodaje Krušnohor (na e-mail: zpravodaj@sbdkrusnohor.cz nebo na adresu: SBD Krušnohor, Čsl. armády 1766, 434 01 Most) do  
1. července 2026. Jména výherců zveřejníme v následujícím vydání zpravodaje Krušnohor. Odměnu doručujeme osobně.
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NAPOVÍME:
KOM, úmor, 
Omaha, oe, 
sluj, hudec.
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34
NAPOVÍME:
Tot, lár, Ter, 
TSI, runa, 
Pojar, ný.

Pevné 
sevření 

rukou při 
setkání

Mořský 
korýš

Oschnout  
na povrchu

Hajat a 
spinkat Pokaždé

Domácká 
podoba 
jména 

Adolfína

Povel 
kočího

Citoslovce 
bolesti  Jeskyně Opak 

leváka

Doušek   Smělost       Malé ruční 
žací náčiní   

Španělská 
řeka   

Římský  
domácí 
bůžek

Vyrývaná

  

Vrstvená 
střešní 
lepenka

  
Uvést  

obřadně  
pár do 

manželství
     

Nordická 
litera

Polynéský 
nápoj

   

Jihoslovan   

Raymond 
(domácky)

Kostkovaná 
tkanina

   Německy 
„tedy“

Město  
na Moravě
Svinovací 

závěs

    

Ku  
(předložka)  

Popravčí
Severská 

tažná  
zvířata

   

Mongolský 
rolník
Spolu  

(předložka)

    
Moje osoba
Reproduko­
vaná z knihy

 

NAPOVÍME:
Also, Ipa, 

kava, ODA, 
Thonet.   

Vsrknout
Škola  

či klinika
   

Manžel  
Dády (Felix)

Muzikant
       

Naprosté 
vyčerpání    

Slovní  
šifra a PIN
Kotelník 

     

SPZ Teplic
Zn. make­
donských 

cigaret

 
Značka 

vysavačů  
z Hlinska

 
Značka 

oerstedu
Avšak

  
Maliníky

Výraz pro 
ukvapence

   

Zkratka  
motorů VW   

Naše zaniklá 
polit. strana

Bez toho  
že

   
Výrobce 

ohýbaného 
nábytku

     

Chemická 
značka 
astatu

 
Výzva

Ztrestat  
bitím

    Vojsko      

Źalář              

 Oblíbená 
zubní pasta

Karabáč
Náš  

animátor 
(Břetislav)

   Úvod  
vyjednávání

Válečná  
pláž při 
vylodění 
spojenců

       

Sklad 
potravin               

Německy 
„mrtvý“    

Ozdoba 
obrazu

Písmeno 
alfabety

          

Řídící tyč 
žebřiňáku   

Česká  
televizní 
stanice

Popěvek

           

        

Papoušek    Slůvko 
chápajícího                     

              
SBDK 202606 Trh

Tajenka: Každou sobotu ráno je před Repre v Mostě malý trh. 

Anglický 
nesouhlas
Část pluku
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Nabídka práce:

KOORDINÁTOR PODPORY VÝBORŮ SVJ A SAMOSPRÁV

Staňte se oporou lidem, kteří vedou bytové domy ve správě SBD Krušnohor.
SBD Krušnohor neřeší jen technickou správu domů, ale hlavně udržení funkčnosti výborů a schopnosti domů rozhodovat. Proto hledá člověka, který bude 
oporou předsedům výborů samospráv a SVJ.
Předsedové výborů jsou páteří celého systému správy bytových domů. Jejich práce je nesmírně zodpovědná a často osamělá. Často jsou to laici, čelí slo-
žité legislativě a ve svém volném čase řeší závady, finance, výtky sousedů, svolávají schůze a komunikují s přespolními vlastníky. Někdy v tom plavou  
a potřebují získat jistotu, jaké kroky jsou správně. Zaslouží si systematickou podporu, ne jen telefonní číslo na dispečink. Někoho, kdo nad nimi drží dešt-
ník, který je chrání.
Tato pozice je klíčová pro lidi, kteří vedou domy ve správě SBD Krušnohor, aby nebyli na svou práci sami.

Co bude vaší hlavní rolí
Budete pro výbory průvodcem ve stanovách a legislativě. Když předseda 
neví, jaký je správný postup, vy mu dáte jasnou odpověď.
Vaším úkolem bude pomáhat tomu, aby domy ve správě SBD Krušno-
hor měly funkční výbory, dobře připravené schůze a aby lidé dostáva-
li srozumitelné informace. Budete „styčným důstojníkem“ mezi výbo-
ry a družstvem.

Hlavní práce — tohle budete dělat nejvíce
n	 vedení administrativní agendy SVJ,
n	 pomoc s přípravou členských schůzí a shromáždění vlastníků,
n	 kontrola správnosti pozvánek, programu a podkladů,
n	 pomoc se získáváním plných mocí u SVJ a zavádění online hlasování,
n	 asistence při vedení schůzí tam, kde o to výbor požádá (sčítání hlasů, 

pořizování zápisů, zahájení a řízení schůze),
n	 sběr podnětů od předsedů a hlídání jejich vyřízení,
n	 reporting trendů a opakujících se problémů představenstvu.

Rozvojové projekty — postupně podle vaší kapacity 
a ve spolupráci s ostatními
n	 zaučení nově zvolených předsedů a členů výborů, když se do čela 

domu postaví nováček, nenecháte ho v tom utonout a provedete ho 
prvními měsíci ve funkci,

n	 pomoc s předáváním funkce mezi starým a novým výborem,
n	 mentorský program – propojení zkušených předsedů s nováčky,
n	 organizace pravidelných porad a školení pro výbory,
n	 tvorba jednoduchých návodů a vzorů pro předsedy a členy výborů,
n	 mapování domů, kde není výbor a aktivní rekrutování vhodných kan-

didátů – vysvětlovat, co funkce obnáší a připravovat postupný návrat 
k obnovení výboru,

n	 prevence vyhoření předsedů – hledání způsobů, jak rozdělovat odpo-
vědnost mezi více lidí v domě a zapojovat nové aktivní vlastníky,

n	 motivace mladších obyvatel k zapojení do výborů,
n	 komunikace s vlastníky-investory, kteří v domě nebydlí, a hledání 

způsobů, jak je více zapojit do rozhodování o domě.

Koho hledáme:
Nemusíte být klasickým správcem nemovitostí ani právníkem. Důleži-
tější je chuť učit se oblast bytového družstevnictví a SVJ, organizační 
schopnosti, dobrá komunikace a cit pro práci s lidmi.
Budete mít pod sebou desítky domů. Klíčová je schopnost udržet si  
v tom systém.
Budete pracovat s interními metodikami a právem. Musíte umět v doku-
mentech najít podstatu a předat ji dál jako jasné a srozumitelné doporu-
čení pro výbory SVJ a SA.
Nebudete na to sami. Složitější odborné otázky budete řešit ve spolupráci 
s příslušnými útvary družstva.

Očekáváme:
n	 zkušenost s prací s lidmi – z komunitní práce, zákaznické péče, úřadu, 

správy nemovitostí, projektového řízení apod.,
n	 výborná čeština a schopnost jasně psát e-maily,
n	 schopnost vysvětlit složité věci jednoduše,
n	 schopnost budovat vztahy,
n	 respekt k práci předsedů a členů výborů,
n	 samostatnost, pečlivost a odpovědnost,
n	 uživatelskou znalost práce na PC a tabletu.

Výhodou je:
n	 VŠ vzdělání humanitního, sociálního, obchodního, marketingového 

nebo manažerského směru,
n	 zkušenost z výboru SVJ nebo družstevní samosprávy,
n	 praxe ve správě nemovitostí,
n	 zkušenost s vedením schůzí nebo moderováním veřejných jednání,
n	 znalost prostředí Mostecka, Litvínovska a Meziboří,
n	 řidičský průkaz skupiny B.

Výhodou je, pokud jste bývalý předseda výboru, nebo sami bydlíte nebo 
jste bydleli v bytovém domě a víte, jak to tam chodí. Nebo pokud jste 
pracovali jako projektový koordinátor, account manager, lektor, facilitá-
tor, tiskový mluvčí, zákaznický/komunitní manažer, na úřadě, v nezisko-
vé organizaci, v marketingu nebo PR.

Co nabízíme:
n	 stabilní zaměstnání u jednoho z největších bytových družstev v ČR,
n	 reálný prostor pro vlastní nápady a vliv na modernizaci družstva,
n	 zaškolení a odbornou podporu od prvního dne,
n	 dotované závodní stravování nebo stravenky, týden dovolené navíc, 

příspěvek na penzijní spoření, MultiSport karta, služební mobilní tele-
fon, flexibilní začátek/konec pracovní doby, 13. plat.

Místo výkonu práce
Most a domy ve správě SBD Krušnohor.
Zázemí: budova správy SBD Krušnohor, Čsl. armády 1766, Most.

Jak se přihlásit
Zašlete nám svůj životopis a pár vět, proč vás tato pozice zaujala.
Kontakt:
Stavební bytové družstvo Krušnohor
Čsl. armády 1766
434 01 Most
E-mail: predseda@sbdkrusnohor.cz
Do předmětu zprávy prosím uveďte: Koordinátor podpory výborů

Staňte se součástí SBD Krušnohor!
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Náplň práce:
n	 sledování technického stavu svěřených bytových domů,
n	 plánování a koordinace oprav, údržby a dodavatelů,
n	 organizace zakázek, kontrola jejich průběhu, přebírání prací včetně ře-

šení reklamací vad,
n	 příprava výběrových řízení malého rozsahu,
n	 koordinace revizí a inspekcí technického stavu nemovitostí,
n	 koordinace čipových a kamerových systémů, požární ochrany,
n	 vedení provozních evidencí a administrativy (psaní zápisů ze šetření, za-

dávání dat do systému),
n	 řešení technických podnětů, stížností a provádění místních šetření,
n	 povolování stavebních úprav v bytech,
n	 kontrola technického stavu vracených bytů,
n	 zpracování podkladů k pojistným událostem,
n	 komunikace s předsedy SA/SVJ, vlastníky bytů a členy družstva.
Požadujeme:
n	 vzdělání ukončené na střední průmyslové škole (výhodou SPŠ stavební) 

nebo jiného technického směru,
n	 technické myšlení a samostatnost,
n	 zodpovědný přístup k plnění svěřených úkolů,
n	 organizační schopnosti a umění prioritizace,
n	 komunikační dovednosti a zvládání krizových situací se zachováním 

profesionálního vystupování,

n	 práce na PC a tabletu na uživatelské úrovni,
n	 řidičský průkaz skupiny B.

Výhodou bude:
n	 praxe ve správě budov, stavebnictví nebo energetice,
n	 orientace v technické dokumentaci, normách a předpisech pro provoz 

bytových domů.

Nabízíme:
n	 stabilní zaměstnání v zavedeném bytovém družstvu,
n	 různorodou práci s reálným dopadem,
n	 přátelský kolektiv a podporu zkušených kolegů,
n	 zajímavé benefity (dotované závodní stravování či stravenky, týden do-

volené navíc, příspěvek na penzijní spoření, MultiSport karta, služební 
mobilní telefon, 13. plat, flexibilní začátek/konec pracovní doby).

Zaujala vás tato pozice? Neváhejte zaslat svůj životopis.

Kontaktní údaje: 
Romana Nováková
Stavební bytové družstvo Krušnohor
Čsl. armády 1766, Most
E-mail: vedouci.uuds@sbdkrusnohor.cz

Nabídka práce: 
TECHNIK SPRÁVY BYTOVÝCH DOMŮ

Do našeho týmu Stavebního bytového družstva Krušnohor hledáme spolehlivého kolegu či kolegyni s technickým myšlením a zodpovědným přístupem, kte-
rý/á se chce podílet na správě a údržbě bytového fondu. Vaším úkolem bude zajistit bezproblémový technický stav a provoz bytových domů.

Nabídka práce:
PRÁVNÍK

SBD Krušnohor buduje vlastní interní právní tým. Hledá právníka, který se chce vrátit na Mostecko. 
Máte v rodině mladého právníka nebo právničku? Řekněte jim o nás. Odešel váš syn, dcera, vnuk nebo vnučka studovat práva do Prahy, Brna, Olomou-
ce nebo Plzně? Možná už mají školu za sebou. Možná pracují v advokátní kanceláři, na úřadě, u soudu nebo ve firmě. Možná zatím sbírají první zkuše-
nosti a přemýšlejí, co dál. A možná se jednou rádi vrátí domů – pokud tu najdou uplatnění, které má smysl. Pokud tento text čtete vy sami a uvažujete  
o návratu na Mostecko, může to být příležitost právě pro vás.
SBD Krušnohor nyní vytváří interní právní oddělení a hledá právníka nebo právničku. Je to příležitost pro někoho z Mostecka nebo okolí, kdo vystudo-
val práva, chce odborně růst, postupně převzít odpovědnost za vlastní oblast a chce dělat odbornou práci v regionu, který dobře zná. Jde o práci, která má 
konkrétní dopad na život lidí v bytových domech.
SBD Krušnohor je jedno z největších bytových družstev v České republice. Stará se o bydlení téměř poloviny obyvatel okresu Most. Družstvo se moder-
nizuje, připravuje nové stanovy, posiluje služby pro družstevníky i SVJ a potřebuje k tomu vlastní právní zázemí.

Koho hledáme
Hledáme člověka, který má:
n	 dokončené magisterské vzdělání na právnické fakultě, 
n	 dobrou orientaci v občanském právu, 
n	 chuť učit se bytové, družstevní a nájemní právo, 
n	 schopnost psát srozumitelně i pro neprávníky, 
n	 zodpovědnost a schopnost dotahovat věci do konce. 
Pozice je vhodná pro absolventy i právníky s první praxí. 

Co bude právník nebo právnička dělat
Postupně se zapojí zejména do těchto oblastí:
n	 smlouvy, stanovy, interní dokumenty a právní stanoviska, 
n	 právní podpora družstva, samospráv a SVJ,
n	 právní pomoc členům družstva a vlastníkům bytů,
n	 komunikace s úřady, soudy a insolvenčními správci,
n	 spolupráce s profesními svazy,
n	 právní rešerše, sledování změn legislativy a judikatury. 
Po zapracování se může zapojit i do zastupování družstva v soudních říze-
ních. Nikdo nebude hozen do vody bez pomoci. Počítáme se zaškolením, 
kontrolou výstupů a postupným předáváním agendy.

Proč právě Krušnohor a Most
Tahle pozice může dávat smysl lidem, kteří nechtějí celý život trávit v ano-
nymním prostředí velkého města.

Nabízíme:
n	 pracovní poměr na plný úvazek,
n	 stabilní zázemí velkého bytového družstva,
n	 právní agendu s reálným dopadem na bydlení lidí,
n	 možnost podílet se na modernizaci velkého družstva,
n	 odborný růst v bytovém a družstevním právu,
n	 moderní právní informační systémy a rozumné využití AI nástrojů pro 

každodenní práci,
n	 dostupné bydlení, Krušné hory, jezero Most a klidnější život než ve vel-

koměstě. 
Je to příležitost být u budování interního právního oddělení od začátku, ne 
jen nastoupit do hotového systému.

Jak se přihlásit
Stačí napsat na: predseda@sbdkrusnohor.cz. Do předmětu zprávy prosíme 
uvést: Interní právník. Pak se ozveme a domluvíme pohovor, který může 
proběhnout i online.
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Nabídka práce:

SPRÁVCE DOMU

„Náhradní předseda“ pro domy bez aktivního výboru.
Přidejte se k nám a objevte unikátní profesi, kde budete mít šanci spojit manažerské dovednosti, organizační schopnosti a práci s lidmi. Hledáme srd-
caře pro naše domy. Praktického, spolehlivého a komunikačně zdatného člověka pro pozici pověřený správce domu, který se nebojí lidí, odpověd-
nosti ani práce v terénu.
Jde o roli pro domy, kde se nepodařilo zvolit výbor nebo kde výbor dlouhodobě nefunguje. Pověřený správce pomáhá udržet dům v chodu, odpovídá 
za veškeré dění a je spojkou mezi domem a družstvem. Je tím, za kým mohou přijít řešit svoje problémy obyvatelé domu. Je „náhradním předsedou“ 
tam, kde se nikdo nechce ujmout funkce.
Pozice je kombinací terénní a administrativní práce. Správce zná „své“ domy, mluví s lidmi, hlídá pořádek, řeší opravy, připravuje schůze a propojuje 
obyvatele domu, techniky, účetní, údržbářské firmy a vedení družstva.

Co budete dělat:
n	 pravidelně provádět pochůzky a sledovat technický stav svěřeného by-

tového domu, 
n	 hlásit závady, havárie a potřebu oprav přes informační systém družstva, 
n	 ve spolupráci s technikem kontrolovat průběh oprav a kvalitu provede-

ných prací, 
n	 schvalovat nebo zamítat faktury a úkolové listy přes informační systém,
n	 kontrolovat náklady,
n	 účastnit se výběrových řízení a přejímek prací za dům,
n	 pořizovat fotodokumentaci škod a zajišťovat podklady k pojistným udá-

lostem, 
n	 spolupracovat s techniky, údržbou, ekonomickým oddělením, právním 

týmem a dalšími pracovníky SBD Krušnohor, 
n	 zajišťovat informovanost obyvatel domu, 
n	 komunikovat s obyvateli domu a pomáhat družstvu získávat zpětnou vazbu, 
n	 sbírat požadavky, potřeby, podněty a stížnosti obyvatel a řešit je s pra-

covníky družstva, 
n	 pomáhat řešit nepořádek, problémové osoby a porušování domovního 

řádu, 
n	 kontrolovat přihlášené osoby v bytech a řešit nesrovnalosti, 
n	 dohlížet nad úklidem, deratizací, dezinsekcí, revizemi a dalšími provoz-

ními záležitostmi bytového domu,
n	 jednou ročně připravovat a vést domovní schůze,
n	 podílet se na přípravě plánu investic, finančního plánu a rozpočtu. 

Jaká práce vás čeká v praxi
Ráno můžete řešit prasklé dveře ve vchodě, dopoledne kontrolu sklepa, 
odpoledne fakturu za opravu a večer členskou schůzi, kde lidé chtějí vě-
dět, proč se mění výtah, kolik stojí úklid nebo co se udělá s problémo-
vým sousedem.
Budete spojkou mezi domem a družstvem. Vaším úkolem nebude jen 
„předat požadavek dál“, ale dohlédnout, aby se věci skutečně řešily. 

Co od vás očekáváme:
n	 spolehlivost, slušné vystupování a zdravý úsudek, 
n	 schopnost mluvit s lidmi klidně i v nepříjemných situacích, 
n	 zájem o bydlení, pořádek a fungování domu, 
n	 pečlivost v administrativě, schopnost psát dopisy, zápisy a hlášení, 
n	 ochotu chodit do terénu, 
n	 schopnost organizovat si práci, 
n	 základní orientaci v provozu bytového domu, 
n	 ochotu učit se interní postupy družstva a domovní správy, 
n	 časovou flexibilitu podle potřeb domu.
Výhodou je zkušenost z výboru SVJ, praxe z oblasti správy nemovitostí, 
údržby, technické profese, bezpečnostní služby, sociální práce nebo ve-
řejné správy. Není to ale podmínka.

Požadujeme:
n	 minimálně středoškolské vzdělání,
n	 uživatelskou znalost práce s PC a tabletem,
n	 schopnost pracovat s informačním systémem, 
n	 řidičský průkaz skupiny B,
n	 čistý trestní rejstřík.

Pro koho je pozice vhodná
Tato práce může být vhodná například pro:
n	 bývalé nebo současné předsedy výborů,
n	 zkušené domovníky, 
n	 aktivní družstevníky a vlastníky bytů, 
n	 technicky a ekonomicky založené lidi, 
n	 důchodce, kteří chtějí zůstat aktivní,
n	 bývalé obchodní zástupce nebo finanční poradce,
n	 lidi se zkušeností s komunikací, správou nemovitostí nebo údržbou. 

Nabízíme:
n	 smysluplnou práci s přímým dopadem na kvalitu bydlení, 
n	 odbornou oporu techniků, ekonomů, právníků a dalších zkušených ko-

legů SBD Krušnohor, 
n	 zaškolení a metodickou pomoc, 
n	 zázemí jednoho z největších bytových družstev v České republice, 
n	 možnost podílet se na stabilizaci domů, kde chybí aktivní výbor. 

Pro koho tahle práce není
Tahle pozice není vhodná pro člověka, který chce celý den sedět u počí-
tače a nemluvit s lidmi.
Není to práce pro někoho, kdo se lekne první stížnosti, první hádky na 
schůzi, tlaku ze všech stran nebo prvního sklepa plného nepořádku.

Pro koho tahle práce je
Je to práce pro člověka, který má rád pořádek, umí jednat s lidmi a chce, 
aby domy fungovaly lépe.
Pro někoho, kdo si všimne rozbitých dveří, špatně uklizené chodby nebo 
problému v domě dřív, než z toho vznikne velká škoda.
Pro člověka, který chápe, že dobré bydlení nevzniká samo.

Proč je tato role důležitá
V řadě domů ubývá lidí ochotných pracovat ve výborech. Předsedové 
stárnou, mladší generace často nemá čas nebo zkušenosti a některé domy 
se tak ocitají bez jasného zástupce.
Pověřený správce pomáhá zabránit tomu, aby dům zůstal „bezprizorní“. 
Díky němu má družstvo s kým komunikovat, obyvatelé vědí, na koho se 
obrátit, a opravy, údržba i běžný provoz domu se dají řešit rychleji a pře-
hledněji. Dříve tuto úlohu plnili domovníci.

Místo výkonu:
Bytové domy ve správě SBD Krušnohor v lokalitách Most, Litvínov, Me-
ziboří. 

Jak se přihlásit
Zaujala vás tato pozice? Neváhejte zaslat svůj životopis.

Kontaktní údaje:
Romana Nováková
Stavební bytové družstvo Krušnohor
Čsl. armády 1766, Most
E-mail: vedouci.uuds@sbdkrusnohor.cz
Do předmětu zprávy uveďte: Správce domu
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Nabídka práce:

KOORDINÁTOR PREVENCE KRIMINALITY A BEZPEČNÉHO BYDLENÍ

Terénní pozice zaměřená na prevenci kriminality, pořádek a zlepšování sousedského soužití v bytových domech.
SBD Krušnohor hledá člověka, který pomůže zvyšovat bezpečí, zlepšovat pořádek a sousedské soužití v bytových domech v Mostě a Litvínově.
Hledáme rozhodného, empatického a vytrvalého člověka, který se nebojí terénu a umí jednat s lidmi.
Nejde o práci od stolu. Budete pravidelně v domech, budete znát jejich obyvatele, předsedy výborů, preventisty i spolupracující instituce. Vaším úkolem 
bude včas rozpoznávat problémy, propojovat správné lidi a pomáhat dotahovat věci do řešení. 
SBD Krušnohor se stará o bydlení poloviny obyvatel okresu Most. Bezpečí v domech je pro nás stejně důležité jako funkční výtahy, čisté chodby nebo 
výběrová řízení. Chceme, aby slušní platící obyvatelé měli doma klid.

Proč tuto pozici vytváříme
V některých bytových domech dlouhodobě řešíme pohyb cizích osob, rušení nočního klidu, vandalismus, devastaci vchodů, nepořádek ve společných prostorách, 
nedostatečně zabezpečené vstupy, sklepy a společné prostory, zamoření štěnicemi a šváby, agresivní chování některých obyvatel, problémové nájemníky nastě-
hované soukromými vlastníky bez ohledu na soužití v domě, obchod s chudobou a přetížení předsedů výborů, kteří často nemají dostatečné nástroje ani podporu.
Tuto agendu chceme posunout na profesionální úroveň a vytvořit systém, který bude pomáhat obyvatelům domů a odlehčí předsedům výborů.

Co budete dělat:
n	 pravidelně navštěvovat rizikové domy a lokality v Mostě a Litvínově,
n	 organizovat terénní šetření a kontrolní pochůzky,
n	 mapovat problémy v domech, například cizí osoby, vandalismus, 

hluk, nepořádek, agresivní chování, rizikové podnájmy nebo zamoře-
ní hmyzem,

n	 koordinovat preventisty v domech, podílet se na jejich výběru, me-
todickém vedení, vyhodnocování monitorovacích zpráv a navrhování 
konkrétních bezpečnostních opatření,

n	 spolupracovat s předsedy výborů SA a SVJ, pověřenými správci, tech-
niky a právním týmem družstva,

n	 intervenovat a podporovat výbory domů při řešení konfliktních situa-
cí, problémových nájemníků a vlastníků, kteří pronajímají byty riziko-
vým osobám,

n	 připravovat podklady pro vystěhování problémových nájemníků ve spolu-
práci s právním týmem družstva, monitorovat spekulativní nákupy bytů,

n	 zajišťovat školení pro předsedy výborů v oblasti bezpečnosti, preven-
ce a řešení sousedských konfliktů,

n	 komunikovat s městskou policií, Policií ČR, sociálními pracovníky, 
neziskovými organizacemi a příslušnými úřady,

n	 předávat kamerové záznamy Policii ČR,
n	 pomáhat nastavovat domovní pravidla, preventivní opatření a bezpeč-

nostní postupy,
n	 navrhovat systémová opatření, například čipové vstupy, kamerové 

systémy, zabezpečení sklepních oken nebo úpravy domovních řádů, 
n	 vést dokumentaci a evidenci událostí, připravovat přehledy, pravidel-

né zprávy a podklady pro rozhodování, 
n	 spolupracovat s redakcí zpravodaje Krušnohor při informování čtená-

řů o preventivních aktivitách.

Koho hledáme:
Hledáme člověka, který má přirozenou autoritu, umí jednat s lidmi  
v klidu a nebojí se složitějších situací. Potřebujeme někoho, kdo dokáže 
mluvit s předsedou domu, seniorem, nájemníkem, strážníkem i úřední-
kem, narkomanem i alkoholikem. 

Důležité pro nás je, abyste: 
n	 byli důslední, spolehliví a dotahovali věci do konce, 
n	 zvládali konfliktní komunikaci bez zbytečné tvrdosti, 
n	 dokázali vyjednávat a působit klidně i pod tlakem při krizové komu-

nikaci, 
n	 měli odolnost vůči stresu, slovní agresi a tlaku z různých stran, 
n	 měli dobré komunikační a organizační schopnosti, 
n	 orientovali se v občanském právu, domovních řádech, nájemních vzta-

zích, činnosti městské policie, Policie ČR a sociálních služeb; potřeb-
ná školení zajistíme,

n	 měli vztah k Mostecku a chápali specifika zdejších lokalit, 
n	 uměli pracovat s informacemi, zápisy, jednoduchými přehledy, e-mai-

lem a běžnou administrativou. 

Výhodou je:
n	 vysokoškolské vzdělání v oboru sociální práce, sociální pedagogiky, 

práva, kriminologie, bezpečnostních studií, veřejné správy, andrago-
giky nebo vyšší odborné / středoškolské vzdělání s odpovídající praxí  
v některé z těchto oblastí,

n	 zkušenost z oblasti prevence kriminality, sociální práce nebo veřejné 
správy,

n	 praxe u městské policie, Policie ČR, v sociálních službách, ve veřejné 
správě nebo v řešení sociálních patologií, 

n	 znalost problematiky sociálně vyloučených lokalit a Mostecka jako re-
gionu.

Co požadujeme:
n	 uživatelskou znalost práce na PC, 
n	 řidičský průkaz skupiny B, 
n	 čistý trestní rejstřík.

Co nabízíme:
Nabízíme práci, která má skutečný dopad na každodenní život lidí v do-
mech. Budete přímo ovlivňovat kvalitu bydlení tisíců obyvatel a podílet 
se na zklidňování problémových lokalit.

Dále nabízíme:
n	 stabilní zaměstnání v družstvu s tradicí od roku 1967,
n	 zázemí jednoho z největších bytových družstev v České republice,
n	 podporu představenstva, právního týmu a zkušených zaměstnanců 

družstva,
n	 různorodou práci kombinující terén a administrativní práci,
n	 prostor navrhovat vlastní řešení a zlepšovat systém prevence,
n	 zaměstnanecké benefity dle pravidel SBD Krušnohor (dotované závodní 

stravování nebo stravenky, týden dovolené navíc, MultiSport karta, příspě-
vek na penzijní spoření, 13. plat, flexibilní začátek a konec pracovní doby, 
služební mobilní telefon, možnost dalšího vzdělávání a profesního růstu). 

Pro koho tahle práce není
Tato pozice není pro člověka, který chce jen sedět v kanceláři. Není ani 
pro někoho, kdo chce problémy řešit silou nebo křikem.
Hledáme člověka, který chápe, že bezpečný dům nevznikne jen kamerou, 
zámkem nebo represí. Vzniká kombinací prevence, důslednosti, komuni-
kace, spolupráce a každodenní drobné práce.

Místo výkonu práce
Most a Litvínov. Součástí práce je pravidelný pohyb v terénu.

Jak se přihlásit
Pošlete nám životopis a napište nám 3 hlavní důvody, proč si myslíte, že 
tuto roli zvládnete.
E-mail: predseda@sbdkrusnohor.cz
Do předmětu napište: Koordinátor prevence kriminality


